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Potpis



SAZETAK

Skola je odgojno-obrazovna ustanova u kojoj ucitelji u¢enicima prenose znanja i vjestine, ali
takoder iznose svoje stavove, vrijednosti i razmis$ljanja. Ponekad u tom procesu pronalazimo
skrivene poruke koje imaju velik utjecaj na razvijanje u¢enikove osobnosti, karaktera i afiniteta.
O skrivenom se kurikulumu malo govori jer nije definiran i formalno zapisan, ali je snazan i
klju¢an za razvoj svakoga ucenika. Kulturu skole dakle ¢ine jednako vazni sluzbeni kurikulum,
ali 1 nesluzbeni skriveni kurikulum. Na sam skriveni kurikulum najveci utjecaj unutar ucionice
ima ucitelj, ali izvan nje utjecaj imaju svi sudionici odgojno-obrazovnoga procesa. Ucenici se
najvise razvijaju i socijaliziraju upravo putem skrivenih poruka unutar skole koje mogu imati
znac¢ajan utjecaj na njihovo buduce djelovanje unutar zajednice. Skriveni kurikulum moze biti
odli¢no sredstvo za odgajanje ucenika koji ¢e svojom osobnoséu pridonositi zajednici na
jedinstven nacin ako se pravilo upotrijebi. Stoga je vrlo vazno da svaki ucitelj osvijesti

postojanje skrivenoga kurikuluma te svoju klju¢nu ulogu u istom.

Cilj istrazivanja bio je doznati stavove nastavnika prema pojmovno-sadrzajnom odredenju
skrivenoga kurikuluma s obzirom na spol, dob i godine nastavnoga staza. Zatim ispitati
primjecuju li nastavnici utjecaj skrivenoga kurikuluma na nastavi Glazbene kulture te utvrditi

koji elementi svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utjecu na nastavu Glazbene kulture.

Kljucne rijeci: skriveni kurikulum, kurikulum, implicitna teorija nastavnika, odgojne

vrijednosti, kultura $kole, Glazbena kultura



SUMMARY

A school is an educational institution where teachers impart knowledge and skills to students,
but also express their views, values and thoughts. Sometimes in the process we find hidden
messages that have a big impact on developing a student’s personality, character and affinity.
There is little talk about the hidden curriculum because it is not defined and formally written,
but it is strong and crucial for the development of every student. The culture of the school
therefore consists of an equally important official curriculum, but also an unofficial hidden
curriculum. The hidden curriculum itself is most influenced by the teacher within the classroom,
but outside it is influenced by all participants in the educational process. Students develop and
socialize the most through hidden messages within the school that can have a significant impact
on their future performance within the community. The hidden curriculum can be a great tool
for educating students who will contribute to the community with their personality in a unique
way, when used correctly. Therefore, it is very important that every teacher is aware of the

existence of a hidden curriculum and its key role in it.

The aim of the research was to find out the attitudes of teachers towards the conceptual content
of the hidden curriculum with regard to gender, age and years of teaching. Then, to examine
whether teachers notice the influence of the hidden curriculum on the teaching of Music Culture
and to determine which elements by their action as a hidden curriculum, influence the teaching

of Music Culture.

Keywords: hidden curriculum, curriculum, implicit teacher theory, educational values, school

culture, Music culture
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1. UvOD

Kulturu $kole ¢ine jednako javni, propisani kurikulum kao i skriveni kurikulum jer je
svakodnevni zivot Skole obiljezen pojedincima koji sa sobom donose sve svoje identitete
kojima se viSe ili manje mogu uklopiti u dominantnu Skolsku kulturu. Kultura skole utemeljena
je na vrijednostima i organizaciji po kojoj ta skola zivi i radi. Nastavnik je voditelj odgojno-
obrazovnoga procesa. Njegov profesionalni rad i razvoj prate njegove osobine od kognitivnih,
socijalnih, emotivnih do fizic¢kih, ali i vrijednosti i stavovi koji karakteriziraju njegovo odgojno
djelovanje. Uloga nastavnika u skrivenom kurikulumu ogleda se kroz reakcije u nepredvidenim
pedagoskim situacijama. Reakcija nastavnika na neku razrednu ili Siru drustvenu pojavu
odredivat ée njihov vrijednosni stav i subjektivnu orijentaciju u djelovanju. Cesto nastavnici
nisu svjesnih svojih odgojnih djelovanja, tj. da se kroz njihov odnos prema stvarima i pojavama
— koje potenciraju ili zanemaruju, promicu ili kriticki osuduju — prozima njihov skriveni
kurikulum. O ulozi nastavnika kao odrednici skrivenoga kurikuluma pisu Myles, Trautman i
Schelvan (2004 prema Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018) navodeéi da je jedan od nacina
prepoznavanja/otkrivanja skrivenoga kurikuluma u reakcijama nastavnika na odredene
neuobicajene pedagoske situacije, ili pak kada se prekrsi pisano ili nepisano pravilo u skoli.
Takve su reakcije satkane u reCenicama koje nastavnici Cesto koriste: ,,Svi znaju da...”; ,,O¢ito
je da...”; ,,Nisam ti trebao reci, ali...*; ,,Zdrav razum ti kaze...*; ,,Niko nikada nije...“. Postavlja
se pitanje koliko je nastavnik svjestan svojih implicitnih djelovanja, odnosno koliko je moguce
ostati neutralan pri odgojnom djelovanju kroz vlastiti (svjesni ili nesvjesni) skriveni kurikulum
(Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018: 354).



2. O POIMU KURIKULUM

Pojam kurikulum jedan je od najvaznijih i temeljnih didakti¢kih pojmova. IshodiSte mu je u
latinskoj rije¢i curriculum Sto znaéi slijed ili tijek. Ne postoji to¢na definicija ovoga pojma, ali
se pojam kurikuluma ¢esto upotrebljava medu pedagozima i stru¢njacima, ali i u Siroj javnosti
(Svalina, 2015). ,,Termin kurikulum se koristi u obrazovanju upravo stoga $to se njime izrazava
cjelokupan tijek, put do ostvarivanja postavljenih ciljeva Skolskog obrazovanja u nekom
drustvu. Ovakvo znaéenje kurikuluma izrazava i ve¢ina njegovih definicija u suvremenim
teorijama kurikuluma koje su odredenje pojma kurikulum prosirile od njegovog tradicionalnog
ograniavanja na sadrzaj Skolskog obrazovanja na postupke razvoja kurikuluma, njegove
primjene i vrednovanja. Iako unutar ovog Sireg razumijevanja koncepta kurikuluma postoje
njegova razlic¢ita odredenja (Marsh, 2003 prema Baranovi¢ i sur., 2015:16) moze se reci da su
suvremene teorije ukazale na sljedeée bitne karakteristike koncepta kurikuluma. Kao prvo,
pokazuje se da koncept, odnosno pojam kurikuluma obuhvaca vise komponenti kao $to su:
ciljevi ucenja, sadrzaj ucenja, organizacija i metode poucavanja i u¢enja te vrednovanje. Drugo,
navedene kurikulumske komponente su medusobno ovisne, tj. povezane i strukturirane u
koherentni sustav. Ono §to omogucuje koherenciju kurikuluma, tj. Sto povezuje kurikulumske
komponente i omogucéuje njihovu medusobnu uskladenost, jesu ciljevi kurikuluma. Ciljevi
kurikuluma su, naime, zajednicki svim njegovim komponentama i sve one vode, odnosno

sudjeluju u realizaciji ciljeva kurikuluma* (Baranovi¢ i sur., 2015: 16).

,,Bez obzira na teorijske nejasnoce i nejedinstvenost u shvacanju pojma kurikulum, mozemo

izdvojiti Cetiri sveobuhvatne definicije:

1. Kurikulum je skup planiranih i implicitnih odrednica koje usmjeravaju odgojni i
obrazovni proces prema zadacima i sadrzajima koji su dosljedno izvedeni iz cilja te upucuju na
organizacijske oblike 1 naCine rada, i postupke provjere uspjeSnosti u zavisnosti od

mnogobrojnih procesnih faktora i okolnosti.

2. Kurikulum je slozena filozofija cjelokupnog odgoja, obrazovanja i $kole i pruza
pouzdane smjernice za svakodnevnu prakti¢nu pedagosku djelatnost, u obliku preciznih i

optimalnih nacina provodenja planiranog procesa ucenja, obrazovanja i stjecanja kompetencija.

3. Kurikulum suvremenog odgoja, obrazovanja i $kole podrazumijeva znanstveno
zasnivanje cilja, zadataka, sadrzaja, plana i programa, organizaciju i tehnologiju provodenja te

razliCite oblike evaluacije ucinaka.



4. Kurikulum predstavlja sveobuhvatnost predvidanja i zasnivanja sadrzaja, puteva i
nacéina dolaZzenja do nekoga cilja. Pedagoski usmjeren opéi cilj odgoja kao ideala realizira se
kroz posebne ciljeve i zadatke, u formi nastavnih planova i programa, kataloga znanja,

obrazovnih standarda i taksonomija postignu¢a“ (Previsi¢, 2007 prema Matos, 2017: 146).

Nadalje, ,,moramo razlikovati nacionalni od $kolskoga i nastavnoga kurikuluma. Skolski i
nastavni kurikulumi proizlaze iz nacionalnih, odnosno s njima se uskladuju. U nastavnom
kurikulumu, koji se donosi za svaki nastavni predmet, razraden je plan i program predmeta,
definirani su nastavni ciljevi, opisani uvjeti 1 oprema koji ¢e omoguciti realizaciju zacrtanih
ciljeva te planirani modeli za pracenje i evaluaciju (Matijevi¢, 2010 prema Svalina, 2015: 7).
Nastavni kurikulumi trebaju otvoriti perspektivu druk¢ijih videnja nastave i mogucnosti
utjecaja na nastavu. U tome izuzetno vaznu ulogu imaju i ucitelji. Ako se kod pripreme i izrade
nastavnoga kurikuluma polazi od otvorenoga kurikulumskog pristupa onda se tu posebno cijeni
inicijativa ne samo ucitelja nego i ucenika, spontanost dogadanja u nastavi te kreativno

ponasanje svih sudionika obrazovanja“ (Juri¢, 2007 i Previsi¢, 2007 prema Svalina, 2015: 7).

,Nacionalni okvirni kurikulum predstavlja osnovne sastavnice predSkolskoga, opcega
obveznoga i srednjoskolskoga odgoja i obrazovanja, ukljucujuéi odgoj i obrazovanje za djecu
s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Nacionalni okvirni kurikulum temeljni je
dokument u kojemu su prikazane sastavnice: vrijednosti, ciljevi, nacela, sadrzaj i op¢i ciljevi
odgojno-obrazovnih podru¢ja, vrjednovanje uceniCkih postignuéa te vrjednovanje i
samovrjednovanje ostvarivanja nacionalnoga kurikuluma. Sredi$nji dio Nacionalnoga
okvirnoga kurikuluma ¢ine u¢enicka postignuca za odgojno-obrazovna podrucja, razradena po
odgojno-obrazovnim ciklusima te opisi i ciljevi medupredmetnih tema koje su usmjerene na
razvijanje kljucnih uceni¢kih kompetencija. Osnova je za izradbu nastavnoga plana
primjerenoga opterecenju uc¢enika, razradbu predmetne strukture unutar odgojno-obrazovnoga
podrucja, odredivanje predmeta i modula jezgrovnog i diferenciranoga (razlikovnoga)
kurikuluma (izbornih predmeta i modula), te Skolskoga kurikuluma. Opis, ciljevi 1 oCekivana
ucenicka postignuc¢a odgojno-obrazovnih podrucja te opis i ciljevi medupredmetnih tema
pomazu Skolama da lakSe povezuju nastavne predmete, racionaliziraju nastavu te ju obogate
izbornom i fakultativnom nastavom i izvannastavnim aktivnostima sukladno svojemu profilu i

prioritetima, potrebama ucenika i lokalne zajednice* (Nacionalni okvirni kurikulum, 2011: 16).

Prema nacionalnom okvirnom kurikulumu, op¢i odgojno-obrazovni ciljevi jesu:



,osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati 1 unaprjedivati njihov
intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim
sposobnostima i sklonostima

razvijati svijest u¢enika o o¢uvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine
Republike Hrvatske i nacionalnoga identiteta

promicati i razvijati svijest o hrvatskom jeziku kao bitnomu ¢imbeniku hrvatskoga
identiteta, sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podrucjima,
ciklusima i svim razinama odgojno-obrazovnoga sustava

odgajati i obrazovati u¢enike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima,
ljudskim pravima te pravima djece, osposobiti ih za zivljenje u multikulturalnom
svijetu, za poStivanje razli¢itosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskom razvoju drustva

osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i strukovnih kompetencija,
osposobiti ih za zivot i rad u promjenjivu druStveno-kulturnom kontekstu prema
zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih
tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuca

poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost ucenika

osposobiti u¢enike za cjelozivotno ucenje” (NOK, 2011: 23).

Skolski kurikulum je proces planiranja, provodenja 1 evaluiranja poucavanja i u¢enja ucenika

koje izvodi Skola polazeéi od potreba i interesa uenika, a utemeljen je na Nacionalnom

okvirnom kurikulumu.

,Prema definicijama koje Sire definiraju Skolski kurikulum, njegove znacajne karakteristike su:

1. Skolski kurikulum je proces planiranja, provodenja i evaluiranja poudavanja i uéenja

ucenika koje izvodi $kola koju ti ucenici pohadaju. Fokusiran je na potrebe i interese ucenika i

na odlucivanje Skole;

2. Predstavlja kolaborativan proces zaposlenika skole (proces u kojem dio ili svi ¢lanovi

Skole planiraju, provode 1 evaluiraju jedan ili viSe aspekata kurikuluma Skole);

3. Ukljucuje $iri kontekst od Skole (lokalnu zajednicu, udruZenje roditelja, sindikate

ucitelja itd.);

4. Ukljucuje pomak od centralnog odlu¢ivanja na nizZe razine (Skola i lokalna razina),

ali ga ne iskljucuje;



5. Ukljucuje promjenu u tradicionalnoj ulozi ravnatelja i ucitelja (postaju kreatori 1

evaluatori kurikuluma);

6. Ukljucuje snaznu struc¢nu logistiku (pomo¢ agencija i instituta za kurikulum u izradi,
implementaciji i vrednovanju Skolskog kurikuluma)“ (Bolstad, 2004 prema Baranovi¢ i sur.,

2015: 18).

Pojam kurikulum u hrvatskoj pedagoskoj terminologiji pronalazimo osamdesetih godina
dvadesetog stoljeca. Prije njega se primjenjivao pojam nastavnoga plana i programa. Nastavni
se plan smatrao Skolskim dokumentom u kojem su propisana odgojno-obrazovna podrucja,
odnosno nastavni predmeti koji se proucavaju u odredenoj Skoli, redoslijed poucCavanja
predmeta po semestrima te tjedni broj sati za odredeni predmet. Nastavni je program $kolski
dokument koji propisuje dubinu, opseg i redoslijed nastavnih sadrzaja u pojedinom predmetu
(Tezak, 1996 prema Juki¢, 2010). ,,Vazno je pitanje sudjelovanje ucenika u odlucivanju o
kurikulumu, ponajprije zato $to u¢enici mogu svojom kreativnos$cu i realnim videnjem onoga
Sto se oko njih dogada promijeniti kurikulum pojedinog predmeta (a zatim i ostalih) na bolje.
Mnogi se protive tome zato $to smatraju da bi se odlu¢ivanje o kurikulumu trebalo prepustiti
striktno stru¢njacima, a uz to postoji 1 odredeni strah da bi nastavnikov autoritet mogao biti
poljuljan djelovanjem ravnopravnosti odnosa ucenika i1 nastavnika tijekom rasprave i
odlu¢ivanja. Smatramo da bi se ovi negativni stavovi trebali zatomiti, jer upravo je
ravnopravnost ucenika i nastavnika ono Sto bi moglo donijeti izvrsne promjene u kurikulumu
odredenog predmeta. U¢enici nisu samo "spuZve koje upijaju nastavnikove rijeci", oni su izvrsni
kad treba djelovati, jasno i otvoreno reci §to im se ne svida, $to utjece na njihovu motivaciju,
odgovara li pojedina metodika za odredeni predmet 1 nastavnu cjelinu. Vallance (1981 prema
Farka$ i Spasenovski, 2013:3) tvrdi da su ucenici jedina skupina koja moze opisati kakvocu
skolovanja. Upravo bi se zbog toga trebalo vise slusati u¢enike, jer bi se dijalogom moglo do¢i
do boljih rjesenja te bi svi ukljuceni u zajedni¢ko odlucivanje i planiranje profitirali* (Farkas 1
Spasenovski, 2013:3). ,,Kurikulum je u pocetku plan. On postaje stvarnost tek kad ga nastavnici
provode u djelo u pravoj uéionici s pravim ucenicima®“ (Marsh, 1994: 205 prema Farka$ i
Spasenovski, 2013:9). Dakle, provedba se kurikuluma odnosi na stvarnu primjenu kurikuluma
u praksi, $to je Cesto slozen i mukotrpan proces, posebno u samim pocecima. ,,Fullan (1982
prema Farkas i Spasenovski, 2013: 9) navodi ¢imbenike koji utjecu na provedbu kurikuluma, a
neki od njih su jasnoca, slozenost, kakvoca i prakti¢nost programa, proces prilagodbe, potpora
ukljucivanje srediSnje administracije, ravnatelj, potreba 1 vaznost promjene, odnos nastavnik-

nastavnik, uloga vlade, pomo¢ izvana. Koli¢ina raspolozivoga vremena takoder je bitna



sastavnica provedbe svakoga kurikuluma, pored toga javlja se i potreba za suradivanjem i
dijeljenjem kako bi se u najve¢oj mogucoj mjeri posao olaksao te smanjio moguci nedostatak
resursa i materijala. Predanost i karizma takoder igraju veliku ulogu u provedbi kurikuluma jer
nisu svi stvoreni za to 1 nemaju Cesto svi podjednake sposobnosti 1 mehanizme za nosenje s
tolikim razinama stresa, no zato bi pojedinci trebali posjedovati takt koji ¢e omoguditi
kompromisno ponaSanje i pomaganje kolegama u situacijama koje nekima predstavljaju
problem. Vjernost i kvaliteta provedbe uvjetovana je jasno¢om, odnosno nejasnocom, te bi se
uvijek trebalo pripaziti na to da je sve napisano razumljivo kako bi nastavnik mogao s lako¢om
slijediti smjernice te tako Sto uspjesnije provesti napisano u dobru praksu. Smatramo da se iz
ovoga jasno moze is¢itati koliko je proces provedbe kurikuluma mukotrpan i slozen te da za
takav karakter i obujam posla svi trebaju biti 1 vise nego spremni, inace bi i najmanja pogreska

mogla rezultirati neuspjehom* Farkas i Spasenovski, 2013: 9).

2.1. IZRADA OKVIRNOGA NACIONALNOGA KURIKULUMA

,Jedan od kljuénih zadataka u procesu reformiranja kurikulumskog sustava je proces izrade
okvirnog nacionalnog kurikuluma, koji predstavlja glavnu komponentu nacionalnog
kurikuluma i konceptualnu osnovu za izradu ostalih kurikulumskih dokumenata. Proces izrade

okvirnog nacionalnog kurikuluma najceS¢e obuhvaca sljedece postupke:

1. procjena i definiranje obrazovnih potreba, odnosno ciljeva (temeljnih kompetencija:
znanja, vjeStine, stavovi 1 vrijednosti) koje kurikulumske promjene trebaju ostvariti
(npr.  matematicko-numeri¢ka  pismenost, informaticka pismenost, razvoj
poduzetnickog duha, razvoj demokratske svijesti, itd.);

2. formulacija ciljeva, nacela i odgojno-obrazovnih ishoda tako da budu jasni i mjerljivi;
(odreduju se na osnovu identificiranih potreba, op¢ih ciljeva i nacela promjena
definiranih u strategiji reforme odgojno-obrazovnog sustava, itd.);

3. 1izrada mape kurikulumskih podrucja koja povezuje opce ciljeve i ocekivane rezultate
(ishode) odgoja i obrazovanja sa specifi¢nim kurikulumskim podru¢jima (kao $to je npr.
prirodoslovno-matematicko, jezi¢no, umjetnicko, drustveno-humanisticko, itd.);

4. 1identificiranje, izbor, odredivanje slijeda, stupnja zastupljenosti i organizacije sadrzaja
obrazovanja (predmetno-tematsko strukturiranje obrazovnih sadrzaja) na osnovu
definiranih kurikulumskih ciljeva 1 ocekivanih ishoda;

5. preporuka strategija poucavanja 1 ucenja konzistentnih s formuliranim ciljevima

kurikuluma (npr. timski rad, projekti, itd.);



6. priprema instrumenata za proces evaluacije, izrada standarda i kriterija, procedure
evaluacije konzistentne s ciljevima i o¢ekivanim ishodima;

7. identificiranje institucionalnih uvjeta i pretpostavki nuznih za realizaciju kurikulumske
reforme (prostor, opremljenost skola, itd.);

8. identificiranje stru¢nih kompetencija ucitelja i nastavnika potrebnih za realizaciju
kurikuluma;

9. identificiranje, nabava i alokacija resursa potrebnih za uspjesno provodenje kurikuluma;

10. izrada nastavnih programa pojedinih nastavnih podrucja i predmeta na osnovu okvirnog
nacionalnog kurikuluma (primjenjuje se koncept integrativne nastave)* (Baranovi¢ i
sur., 2015: 29).

2.2. VRSTE | MODELI KURIKULUMA

Iako postoje razli¢ita shvacanja samoga pojma kurikuluma, vecina ga autora dijeli na zatvoreni
kurikulum, otvoreni kurikulum, mjesoviti kurikulum, kurikulum usmjeren na nastavne
predmete ili usmjeren na dijete, spiralni te skriveni kurikulum (Matijevi¢, 2010 prema Jukic,
2010). ,,Cesto se isticu kao dominantni kurikulumski koncepti humanisticki kurikulum,
orijentiran na razvoj te funkcionalisticki kurikulum, orijentiran na proizvod, odnosno na
mjerljivo postignuce. Funkcionalisticki kurikulum viSe je orijentiran na praksu 1 na
osposobljavanje. Ta je koncepcija u suglasju s nacelima radne $kole koja se razvijala pocetkom
dvadesetoga stolje¢a. Prema tim stavovima sve treba vrlo ¢vrsto odrediti i predvidjeti. Mnogi
autori zagovaraju primjenu humanistickoga koncepta kurikuluma Koji karakterizira
orijentiranost na razvoj, otvoreni pristup te usmjerenost na ucenike* (Matijevi¢, 2010 prema
Juki¢, 2010: 31).

,O drugacijoj podjeli kurikuluma govorimo ako ga promatramo s obzirom na njegovu
strukturiranost. U tom slucaju razlikujemo zatvoreni, otvoreni i1 mjeSoviti kurikulum.
Tradicionalnom obrazovanju odgovara zatvoreni kurikulum jer se u njemu donose detaljno
razradeni programski sadrzaji 1 propisani tijek nastave, udzbenici, propisana nastavna sredstva
1 katalozi znanja (Previsi¢, 2007 prema Juki¢, 2010). Unutarnje vrednovanje ostvaruje se
najcesce testovima i zadacima objektivnoga tipa. U nastavi se ne nastoji hrabriti individualnost
ucenika niti poticati njihovo samopouzdanje. Ucitelj je sveden tek na dobroga obrtnika koji
nema veci profesionalni suverenitet. Koncept zatvorenoga kurikuluma dozivio je veliku kritiku
u Njemackoj sedamdesetih godina proSloga stolje¢a u vrijeme postmodernih kretanja u

znanosti. Otvoreni kurikulum daje samo okvirne upute unutar kojih se izvedbeni program
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realizira na kreativan na¢in. Prema takvom konceptu na nacionalnoj se razini donose samo
kurikulumski okviri, odnosno orijentiri, a sadrzaji su dani dosta uopceno jer ih ucitelji kasnije
trebaju konkretizirati u skladu s potrebama i interesima ucenika. Tu se posebno cijeni inicijativa
ucenika 1 ucitelja, njihova spontanost i1 kreativnost. Posebno je naglasena socijalno-
komunikativna komponenta ove vrste kurikuluma. Sustavnost uc¢enic¢kih znanja ostvaruje se
sustavnim donosSenjem tema u programu, ali se te teme realiziraju u skladu s potrebama i
interesima ucenika (Vican, Bognar i Previsi¢, 2007 prema Juki¢, 2010). U otvorenom
kurikulumskom pristupu ucitelji imaju ulogu aktivnih stvaratelja, odnosno sukreatora. Putem
vece izbornosti, viSe fakultativne, izborne 1 projektne nastave i ucenicima se pruza mogucnost
da sudjeluju u kreiranju svoga obrazovanja‘“ (Sekuli¢-Majurec, 2007 prema Jukié, 2010: 32).
Modernom vrstom kurikuluma smatra se mjesoviti tip kurikuluma. U tom tipu kurikuluma
manje se trpi propisanost nego u zatvorenom kurikulumu. Donose se tek kurikulumski okviri u
kojima su ugradene izvedbene kurikulumske jezgre, a ucitelj ima moguénost samostalno
odabrati odredeni nacin organizacije nastave, odnosno konkretne odgojno-obrazovne strategije.
Utemeljen je na kurikulumskim jezgrama kao radnim cjelinama koje ucitelj ozivotvoruje
zajedno s u€enicima u izvedbene materijale (Previsi¢, 2007 prema Juki¢, 2010). ,,U modelu
mjeSovitoga kurikuluma, kakav je danas na djelu u veéini naprednih sredina, ne trazi se
enciklopedijska potpunost, ¢ak i ako Se govori 0 renesansi opéeg obrazovanja i kulture, veé¢ se
nude kurikulumske jezgre kao radne cjeline. Njih ucitelj kreativno pretvara (zajedno s
ucenicima) u izvedbene materijale u smislu projektnih, istrazivackih i radnih zadataka. Ucitelju
se prepusta da slobodno odabire organizaciju i metode rada. On je svakako prijelazni tip s
normiranog na humano-kreativni kurikulum suvremenoga odgoja i Skole* (Previsi¢, 2007: 27
prema Svalina, 2015: 32).

3. KURIKULUM NASTAVE GLAZBENE KULTURE

,,Glazba je dio svih kultura svijeta te je, uz ostale umjetnosti, klju¢na za kvalitetan, skladan i
cjeloviti razvoj svakog pojedinca. U obrazovnom je sustavu Republike Hrvatske ucenje glazbe
prepoznato i priznato kao neizostavan ¢imbenik u oblikovanju specifi€no-glazbenih, ali i opéih
(generickih) kompetencija ucenika. Predmetima Glazbena kultura/Glazbena umjetnost
ostvaruju se temeljne odgojno-obrazovne vrijednosti i opéi ciljevi odgoja i obrazovanja. Stoga
nastava glazbe potice i unaprjeduje ucenikov estetski razvoj, potice kreativnost ucenika, razvija

ucenikove glazbene sposobnosti i interese, razvija u¢enikovu svijest o ouvanju povijesno-



kulturne basStine 1 osposobljava ga za zivljenje u multikulturnom svijetu. Na nastavi glazbe
ucenici upoznaju i dozivljavaju glazbu razlicita podrijetla te razlicitih stilova 1 vrsta, usvajaju
osnovne elemente glazbenog jezika i glazbene pismenosti. UCenje i poucavanje predmeta
Glazbena kultura i Glazbena umjetnost u skladu je sa suvremenim znanstvenim spoznajama i
kretanjima koji upucuju na otvorenost i1 prilagodljivost procesa ucenja i poucavanja, didakticki
1 metodicki pluralizam, istrazivacko, projektno i individualizirano ucenje, ali i na nuznost
primjene informacijsko-komunikacijske tehnologije. Naglasak se stavlja na susret ucenika s
glazbom, dok verbalne informacije proizlaze iz glazbe. Suvremeno poucavanje i u¢enje glazbe
ukljucuje 1 elemente gradanskoga te interkulturalnoga odgoja. Vazan dio procesa ucenja i
poucavanja glazbe odnosi se na izbornu i fakultativnu nastavu te izvannastavne i izvanskolske
aktivnosti u okviru kojih ucenici proSiruju steCena znanja, vjestine i stavove te istodobno
sustavno razvijaju svoje interese i ostvaruju kvalitetan umjetnicki rast i razvoj“ (Kurikulum
nastavnog predmeta Glazbena kultura za osnovne Skole i Glazbena umjetnost za gimnazije,
2019: 5).

Kurikulum Glazbene kulture i Glazbene umjetnosti temelji se na Cetiri nacéela:

1. ,,Psiholosko nacelo — uc¢enjem i poucavanjem glazbe ostvaruje se potreba ucenika za
kreativnim izrazom. Sudjelovanjem u glazbenim aktivnostima ucenici emotivno
reagiraju na glazbu 1 u¢vrScuju vlastiti odnos s glazbom.

2. Kulturno-estetsko nac¢elo — izravnim ili neizravnim susretom s glazbenim ostvarenjima
ucenici razvijaju glazbeni ukus, stjecu kriterije za vrednovanje glazbe i sposobnost
izrazavanja vlastitih stavova o glazbi.

3. Nacelo sinkroni¢nosti — u sredi$tu interesa je glazba koja se promatra sa svih aspekata,
a ne isklju¢ivo povijesnog.

4. Nacelo interkulturalnosti — upoznavanjem glazbe vlastite kulture i glazbi svijeta ucenici
razvijaju svijest o razli¢itim, ali jednako vrijednim pojedincima, narodima, kulturama,

religijama i obi¢ajima“MZ0O, 2019: 7).
,,Odgojno-obrazovni ciljevi uéenja i poucavanja predmeta Glazbena kultura / Glazbena
umjetnost:
» omoguciti drustveno-emocionalni razvoj svih ucenika, ukljucujuéi darovite i1 ucenike s
teSko¢ama

* poticati razvoj glazbenih sposobnosti svih ucenika u skladu s individualnim

sposobnostima pojedinca



» potaknuti ucenike na aktivno bavljenje glazbom i sudjelovanje u kulturnom zivotu

zajednice

* upoznati ucenike s glazbenom umjetnoscéu putem kvalitetnih i reprezentativnih ostvarenja

glazbe razliita podrijetla te razlic¢itih stilova i vrsta
* potaknuti razvijanje glazbenoga ukusa 1 kritickoga misljenja
* potaknuti razumijevanje interdisciplinarnih karakteristika i mogucnosti glazbe

* osvijestiti vrijednosti regionalne, nacionalne i europske kulturne bastine u kontekstu

svjetske kulture

* razviti kulturno razumijevanje i interkulturalne kompetencije putem izgradivanja odnosa

prema vlastitoj i otvorenog pristupa prema drugim glazbenim kulturama

* naglasavajuci pritom prihvacanje i poStovanje drugih osoba i razli¢itoga misljenja“ (MZO,

2019: 8).

,,LOsim redovne nastave glazbe, u skoli postoji i izborna glazbena nastava te izvannastavne
glazbene aktivnosti. Tako u Skoli moze postojati zbor, instrumentalne, vokalne i folklorne
skupine, ples, glazbena sluSaonica, a moguce je u¢enike ukljucivati i u raznovrsne glazbene
projekte. Nastava se izvodi i izvan ucionice posjetima raznim glazbenim priredbama i
koncertima. Kao prava mjesta muziciranja navode se $kolski ansambli: zborovi i moguci
orkestri“ (Svalina, 2015: 40). ,,0dgojno-obrazovni ishodi kurikuluma nastavnih predmeta
Glazbena kultura i Glazbena umjetnost odredeni su na na¢in da omoguéuju kontinuirani razvoj
1 nadogradnju specificno-glazbenih i generickih kompetencija u¢enika. Ste¢ena znanja, vjestine
1 stavovi u odredenom odgojno-obrazovnom ciklusu prozimat ¢e sve ostale, viSe cikluse*
(MZ0O, 2019: 16). ,,Otvoreni program glazbene kulture sadrzi glazbena podrucja: sluSanje,
pjevanje, glazbene igre, elemente glazbenog pisma i sviranje uz naglasak da se sve aktivnosti,
osim onih u kojima se slusa i upoznaje glazba, isklju€ivo prihvate kao prijedlozi za izbor, a ne
kao obvezna nastavna aktivnost. Otvorenost modela ogleda se i u smanjenju opsega gradiva.
Selekcijom nastavnog sadrzaja nastavnici dolaze u mogucénost samostalno kreirati nastavni
program 1 kvalitetno 1 kreativno provesti poucavanje s realno ostvarivim nastavnim sadrzajem.
Mogu¢énost ostvarivanja glazbene nastave otvorenim modelom, ostvaren je znacajan korak u

kreiranju nastave Glazbene kulture“ (Skojo, 2016: 32).
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3.1. DOMENE PREDMETA GLAZBENE KULTURE | GLAZBENE UMJETNOSTI
Ucenje i poucavanje glazbene nastave odvija se pomocu sljede¢ih domena:

1. Domena A: slusanje i upoznavanje glazbe,
2. Domena B: izrazavanje glazbom i uz glazbu,

3. Domena C: glazba u kontekstu.

Navedene se domene medusobno nadopunjuju te su usko povezane $to znaci da su sve domene
prisutne u odredenoj koli¢ini kroz sve odgojno-obrazovne cikluse. Odgovaraju¢om i
promisljenom organizacijom sadrzaja glazbene nastave uspje$no se ostvaruju odgojno-
obrazovni ciljevi te ishodi ucenja glazbe. Zastupljenost se domena mijenja s obzirom na
odgojno-obrazovni ciklus, ali ucitelj takoder tijekom nastavne godine moze nekoj od domena

dati vecu ili manju vaznost s obzirom na vlastite procjene i interese uc¢enika (MZO, 2019).

3.1.1. Domena A: sluSanje i upoznavanje glazbe

Ishodiste domene A jest slusanje glazbe. Putem slusanja glazbe ucenici upoznaju njezine
karakteristike te im ono omogucuje neposredni susret s glazbom. Aktivnim slusanjem glazbe
ucenici upoznaju razne stilove, zanrove, pravce te stjeCu znanja o glazbeno-izrazajnim
sastavnicama. Takoder, sluSanjem ucenici u potpunosti mogu doZivjeti, upoznati, razumjeti te

naucditi vrednovati glazbu (MZO, 2019).

3.1.2. Domena B: izraZavanje glazbom i uz glazbu

Ishodiste domene B jest izvodenje glazbenih aktivnosti. Putem pjevanja, sviranja, glazbenih
igara, glazbenoga stvaralastva te pokreta uz glazbu ucenici glazbu mogu upoznati i dozivjeti u
potpunosti. Zahvaljujué¢i otvorenosti glazbene nastave ucitelju je pruzena moguénost
slobodnoga odabira glazbenih aktivnosti sukladno dobi, interesu i sposobnostima ucenika.
Kvalitetnim provodenjem glazbenih aktivnosti za vrijeme nastave grade se temelji za izvodenje
izvannastavnih aktivnosti (MZO, 2019).

3.1.3. Domena C: glazba u kontekstu

Domena C proizlazi iz domene A i B. U okviru domene C ucenik otkriva vrijednosti kulturne

te bogate regionalne, nacionalne i svjetske bastine. Nadalje, ucenik uo¢ava sam utjecaj glazbene
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umjetnosti kroz povijest na drustvo te ostale grane umjetnosti. Domena C nije samostalna, ve¢
sluzi kao svojevrsna nadopuna prethodnim dvjema domenama te se s njima ispreplice kroz

odgojno-obrazovne cikluse (MZO, 2019).

3.2. PREGLED KURIKULUMA UMJETNICKOGA PODRUCJA EUROPSKIH DRZAVA

,Primarni odgoj i obrazovanje je stupanj na kojemu djeca zapocinju sa svojim obveznim
Skolovanjem i na toj se razini djeca Skoluju od svoje pete, Seste ili sedme godine. U europskim
zemljama primarni stupanj uglavnom traje izmedu Cetiri i Sest godina. Na primarni, nadovezuje
se nizi sekundarni stupanj. Glazba se u¢i u svim europskim zemljama u nekom dijelu obveznoga
Skolovanja, a u kurikulumima se ona pojavljuje uz druge umjetnosti u okviru umjetnickoga
podrucja“ (Svalina, 2015: 41). Svalina (2015) je analizirala umjetnicko podrucje kurikuluma u
sljede¢ih nekoliko drzava: Madarska, Slovenija, Austrija, Njemacka, Engleska, Irska, Finska te
Norveska. U navedenim zemljama trajanje primarnoga skolovanja nije jednako. U madarskim,
njemackim i austrijskim §kolama ono traje Cetiri godine, u Engleskoj i Irskoj Sest, a u Norveskoj
traje devet godina. ,,U pet od ukupno osam analiziranih kurikuluma (u austrijskom, njemackom,
engleskom, finskom i norveskom), pored te dvije umjetnosti, u obveznom dijelu kurikuluma
pojavljuje se joS 1 umjetni¢ki obrt. U Sloveniji umjetnicki obrt postoji samo kao izborni
umjetni¢ki predmet. Dramska umjetnost ¢ini obvezni dio umjetnickoga kurikuluma u
Madarskoj, Irskoj 1 Norveskoj, dok se medijske umjetnosti navode u umjetnickom podrucju u
finskom kurikulumu. U finskom i norveskom kurikulumu uvrstena je i arhitektura kao jedna od
umjetnosti. Ples se jedino u madarskom kurikulumu navodi kao obvezni dio umjetnickoga
podrucja. U slovenskim, finskim i engleskim Skolama dramska umjetnost i ples predstavljaju
izborne umjetnicke predmete, dok je u Austriji jedino ples takav predmet. U Norveskoj izborni

su predmeti ples i medijske umjetnosti* (Svalina, 2015: 41).

Op¢i ciljevi umjetni¢koga obrazovanja slicni su u vecini europskih zemalja. U svim
kurikulumima redovito se navode sljede¢i pojmovi: umjetnicke vjeStine, znanje i
razumijevanje, estetsko vrednovanje, kulturno naslijede, individualno izrazavanje/identitet,
kulturna raznolikost, kreativnost i razvoj socijalnih vjestina. Cesto pronalazimo i pojam
osjecaja zadovoljstva, radosti te sudjelovanje u razlicitim oblicima umjetnickog djelovanja. U
njemackom, madarskom, austrijskom, slovenskom, finskom i norveSskom kurikulumu
uofavamo pojam komunikacijskih vjestina, a izvodenje/prezentiranje u svim kurikulumima
osim madarskog i austrijskog. U irskom, madarskom, slovenskom, finskom i engleskom
kurikulumu pronalazimo pojam samopouzdanje, a identificiranje umjetnickog potencijala
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jedino u irskom i slovenskom kurikulumu. Autorica zaklju¢uje da je temeljni cilj umjetni¢kog
obrazovanja promicanje umjetnickoga izrazavanja, izvodenja i prezentiranja umjetnosti,
estetskoga vrednovanja, samorealizacije te osobnoga i emocionalnoga razvoja ucenika. U nizim
razredima razredni ucitelji najéeS¢e vode nastavu glazbe. Glazba je najceS¢e obvezan |
samostalan predmet, a ostvaruje se s 35 nastavnih sati godisnje. U slovenskim, finskim i
madarskim osnovnim $kolama odreden vecéi tjedni broj nastavnih sati za nastavu glazbe nego
§to je to odredeno u drugim zemljama. Austrija i Engleska imaju slobodu same odlucivati o
broju nastavnih sati za glazbenu nastavu (broj se moze povisiti ¢ak i na pet ili Sest sati tjedno).
U nekim zemljama postoji inicijativa da se u op¢e obrazovne skole ukljuce i umjetnici. Sli¢an
koncept glazbene nastave prevladava kao i u Hrvatskoj. Najées¢e se nastava provodi kroz
aktivnosti: pjevanje, sviranje, sluSanje te improviziranje. U madarskom kurikulumu uo¢avamo
posebno glazbeno podrucje glazbeno opismenjavanje koje ucenike upoznaje s notnim pismom

(Svalina, 2015).

4. SKRIVENI KURIKULUM

Skriveni kurikulum oznacava vrijednosti koje ucenici nauce u Skoli kroz nacin planiranja, nacin
organizacije Skole te kroz osigurana materijalna sredstva. To su ujedno 1 vrijednosti koje nisu
ukljucene u planiranje ili ¢ak u svijest odgovornih za vodenje Skole. Nadalje, kroz skriveni
kurikulum ucenici u€e vrijednosti poput drustvenih i spolnih uloga, stavova, vrijednosti i drugih
aspekata zivljenja koji se neosvijeSteno prenose iz generacije u generaciju kao neupitne,
opcekulturne i trajne Cinjenice (Erdes, 2015). Previsi¢ (2007 prema Erdes, 2015) govori 0
kurikulumu kao skupu planiranih, ali implicitnih odrednica koje usmjeravaju odgojno-
obrazovni proces prema zadacima 1 sadrZajima izvedenima iz cilja. On upucuje na
organizacijske oblike 1 nacine rada te postupke provjere uspjesnosti (Vukicevi¢, 2013 prema
Erdes, 2015). Skriveni kurikulum moze snazno utjecati na ucenje i ponasanje ucenika.
Pojavljuje se u sadrzajima koji odreduju socijalnu interakciju i uspjeh u Skoli, a prenosi se
putem govora tijela, iznoSenja stavova i misljenja, komunikacijom s u¢enicima, putem kulture
Skole i tako dalje (Erdes, 2015). Promatranjem kurikuluma i realizacijom nastave kreira se
socijalno ponasSanje sudionika u odgojno-obrazovnom procesu. U kurikulumskom promatranju
socijalnog ponaSanja i aspekta odnosa postojan je implicitan dio kurikuluma, skriveni

kurikulum. Prema Glatthornu (2000 prema Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018), razlikujemo sedam

13



kurikuluma: pisani ili sluzbeni, izvedbeni kurikulum, podupiruci, izmjereni, nauceni te skriveni
kurikulum. Autori skriveni kurikulum nazivaju jo§ i prateci i dopunjujuci (dopuna sluzbenom
kurikulumu). Skriveni kurikulum nije sluzbeno planiran te podrazumijeva implicitnu praksu
specificnu za odredenu obrazovnu sredinu (NikSi¢ Rehibi¢ i Novosel, 2018). Skriveni
kurikulum oznacava vrijednosti koje ucenici nauce u Skoli zbog nacina na koji se u skoli planira
i na koji je nacin Skola organizirana te kroz osigurana materijalna sredstva, a to su ujedno
vrijednosti koje nisu uklju¢ene u planiranje ili ¢ak ponekad u svijest odgovornih za vodenje

Skole (Vukicevi¢, 2013 prema Erdes, 2015: 11).

Nadalje, vazna karakteristika skrivenoga kurikuluma jest njegova implicitnost, ¢esto skrivena
ne samo djeci ve¢ i nastavnicima te drugim djelatnicima odgojno-obrazovnoga sustava. No
skriveni kurikulum ne prenose samo nastavnici, ve¢ i drustvo u cjelini (vlast, nastavnici,
nenastavno osoblje Skole, civilno drustvo, vjerske zajednice, mediji...). Implicitna teorija
odrazava vjerovanja i usvojene vrijednosti nastavnika i koju teoriju ucenja zastupa pa se ona
najizravnije prepoznaje u specificnoj organizaciji prostora, strukturiranju vremena te raspodjeli
uloga i stil komuniciranja s uc¢enicima. Odnos skrivenoga kurikuluma i implicitne teorije
nastavnika u potpunosti je uzajaman. Jednom naucen skriveni kurikulum postaje dio implicitne
teorije nastavnika, namecuci vrijednosti druStva i oblike druStveno prihvatljivoga ponasanja.
Svi ovi elementi, kao i sluzbeni kurikulum ustanove i1 zajednica u kojoj ustanova djeluje, grade
pedagosku kulturu ustanove. Nastavnik svojim osobnim karakteristikama, osobnoscu,
kompetencijama i profesionalnom etikom moze uspjesno ili neuspjesno odgovoriti na zamke
skrivenoga kurikuluma i svoje implicitne teorije. Uspjesno moze odgovoriti osvjestavajuci
nacela djelovanja skrivenoga kurikuluma te iskljuc¢ivo stru¢nim usavrSavanjem i cjeloZivotnim

uc¢enjem, kao vrijednostima koje treba prenijeti svojim u€enicima (Pavici¢ Vukicevi¢, 2013).

,Prvi put se o skrivenom kurikulumu govorilo u djelu ,,Zivot u ucionici® Philipa Jacksona iz

1968. godine, gdje su naglasena tri elementa skrivenog kurikuluma:
1. Stiska u u¢ionici — ucenici moraju trpjeti kasnjenja, nepostivanje njihovih Zelja 1 ometanje
paznje;
2. Proturje¢na privrzenost — koja se zahtijeva i od nastavnika i od ucenika;

3. Neravnopravan odnos snaga izmedu nastavnika i ucenika u korist nastavnika* (Marsh,

1994: 36 prema Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018: 352).

Jacksonova analiza skrivenoga kurikuluma naziva se funkcionalistickim gledistem jer

pretpostavlja da Skole promicu ciljeve i funkcije Sire druStvene zajednice. Dakle, Jacksonov je
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cilj bio pojasniti kako djeluju Skolske strukture. Nadalje, Jackson opisuje razlicite oblike prisile
koja se u Skoli provodi nad ucenicima (zvonjenje Skolskog zvona, koje ucenici ne mogu
promijeniti nego mu se prilagodavaju i tako dalje) (Jeli¢, 2021). 1z samog naziva skriveni
kurikulum mozemo zakljuciti kako on sadrzi elemente koji se ne primjecuju, ali se njihov
utjecaj znacajno osjeti. Njegov utjecaj mozemo uociti pri ucenju stavova, normi, pravila, rituala,
propisa te vrijednosti. Mehanizme skrivenog kurikuluma vrlo je tesko razotkriti, a o njegovim
uzrocima i posljedicama jos uvijek se samo nagada. Uciteljeva uloga je presudna jer on svoje
stru¢no i pedagoSko znanje rabi kao sredstvo za ispunjavanje odgojno-obrazovnih ciljeva.
Nadalje, ucitelj ¢e biti pozitivan ili negativan model za identifikaciju ovisno o njegovom

ponasanju, stavovima, karakteristikama, vjeStinama, zeljama i mogué¢nostima (Jeli¢, 2021).

,Kelly (2011 prema Pavi¢i¢ Vukicevi¢, 2013) smatra kako skriveni kurikulum oznacava
vrijednosti koje ucenici nauce u Skoli zbog nacina na koji se u Skoli planira i na koji je nain
Skola organizirana te kroz osigurana materijalna sredstva, a to su ujedno vrijednosti koje nisu
ukljucene u planiranje ili ¢ak ponekad u svijest odgovornih za vodenje Skole. Drustvene i spolne
uloge, stavovi, vrijednosti, pozicije moc¢i, hegemonijski diskurs i drugi aspekti zivljenja
neosvijeSteno se prenose iz generacije u generaciju kao samorazumljive, neupitne,
opcekulturne, trajne cinjenice. Temeljna karakteristika skrivenog kurikuluma njegova je
implicitnost, posebice ako su planeri kurikuluma politi¢ari koji smatraju da upravo ove uloge
djeca trebaju nauciti u Skoli te je kurikulum skriven zapravo samo djeci. Taj kurikulum ima
duZnost prenositi vrijednosti diskurs smatra nuznima za opstanak drustva kao takvog (Knowles
i Lander, 2012 prema Pavic¢i¢ Vukicevi¢, 2013), ali legitimnost uloge skrivenog kurikuluma
valja stalno propitkivati te demistifikacijom pojedinih segmenata obrazovanja i otvorenom

javnom raspravom utjecati na njegovo otkrivanje” (Pavici¢ Vukicevié¢, 2013: 121).

U kontekstu Skole skriveni je kurikulum nepisana kultura Skole i ukljucuje nac¢in odijevanja,
izbor materijala za skolu, nacine pozdravljanja i komunikacije unutar $kole i u Skolskom
dvoristu, na¢in provodenja skolskih odmora, izbor igara, odnosi vr$njaka... Skriveni kurikulum
koji provode nastavnici smatramo njihovim ocekivanjima za koja oni smatraju da su ocita, to
jest naucena ve¢ tijekom primarne socijalizacije te da proizlaze iz zdravog razuma. Takav se
kurikulum oslikava na pravila ponasanja u skoli, poput kasnjenja, dnevnog rasporeda, pisanja
zadace ili naglasak nastave na vrednovanje iskljuc¢ivo ishoda ucenja. Ostaje otvoreno temeljno
pitanje moze li nastavnik uspje$no prevladati skriveni kurikulum i biti nositelj pozitivnih
promjena u $koli kao vrlo vaznoj zajednici u kojoj se uci kako kvalitetno zivjeti, uce vrijednosti

1 sadrzaji vazni za cijeli zivot jednog djeteta. Nastavnik moze uspjesno odgovoriti na zamke
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skrivenog kurikuluma samo uz dobro poznavanje svih negativnih elemenata koji mogu biti

skriveni u Skolskom okruzenju (Pavi¢i¢ Vukicevi¢, 2013).

Aspekti skrivenog kurikuluma rade protiv ljudske jednakosti i ravnopravnosti, dok je upravo
jedna od primarnih funkcija $kole, odgoj i obrazovanje vrijednosti u¢enika. Kroz povijest
mozemo uociti kako se drugacije pristupa zenskom i muskom spolu te ucenicima razlicitih
religija, kultura te rasne i eticke pripadnosti. Nadalje, uocavamo razlic¢it pristup uc¢enicima u
drzavnim i privatnim, elitnijim Skolama. Takoder, siromasne i bogate ucenike se ne usmjerava
jednako u buduce profesije. Takav pristup zanemaruje stvarne mogucnosti, sposobnosti i
afinitete ucenike kao pojedinca ve¢ im ukazuje na to da im je buduénost odredena davno prije

njih samih (Matos, 2011).

4.1. KULTURA SKOLE I ULOGA NASTAVNIKA

,,Prvi koji je spomenuo kulturu §kole bio je americki sociolog Willard W. Waller u svojem djelu
"Sociologija poucavanja” iz 1932. godine gdje pojasSnjava da svaka $kola ima svoju kulturu, da
se kultura skole tesko mijenja i da Skolske reforme ne mogu uspjeti ako se ne po¢ne od ucitelja.
Povod za istrazivanje Skolske kulture u SAD- u 1 Europi bila su otkri¢a americkih 1 engleskih
znanstvenika sredinom Sezdesetih i1 sedamdesetih godina 20. stoljeca, da je za obrazovne
uspjehe uc€enika viSe od samog obrazovanja presudna njihova socijalna okolina* (Prosser, 1999
prema Vukovi¢ Vidacié, 2016: 40). Pod pojmom Skolska kultura najcesce se podrazumijeva
akumulacija mnogih individualnih vrijednosti i normi, stavova i vjerovanja, rituala, povijesti,
tradicije 1 drugog, koji ¢ine nepisana pravila o tome kako treba misliti, osjecati, ponasati Se i
djelovati u odredenoj odgojno-obrazovnoj ustanovi. Zajedno s kurikulumom, elementima
rasporeda, ocekivanjima, na¢inima rjeSavanja problema i donoSenja odluka, pojam kulture
ustanove posebice obuhvaca socijalne interakcije i istodobno ih u velikoj mjeri odreduje. Dakle,
tu prestaje kultura individue i prerasta u kulturu grupe ljudi koji zajedno rade i zive. Skolska
kultura prozima sve §to se u ustanovi dogada i1 nikako nije odjeljenja od bilo kojeg vida
djelovanja u $kolskoj ustanovi. Iako to ne moraju biti pisana pravila, postoji nepisani konsenzus
o tome §to je zaposlenicima odredene ustanove vazno, kako se u njoj trebaju ponasati, kako

raditi... (Vukovi¢ Vidaci¢, 2016: 41).

Kao $to je ve¢ navedeno, kulturu skole ¢ine jednako propisani kurikulum i skriveni kurikulum
(Niksi¢ Rebihi¢ 1 Novosel, 2018). Moralne kvalitete sudionika Skole ¢ine kulturu Skole

odrzivom. Njihova marljivost, dobronamjernost, pouzdanost, upornost, odgovornost,
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pravednost, strpljivost, samokriti¢nost, privrzenost, empati¢nost 1 tako dalje. Kulturu skole ¢ini
prihvacena filozofija Zivota i rada svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa, usmjerena na
uspjesnost i u¢inkovitost odgoja i obrazovanja. Djelatnici, ucenici i roditelji su ti koji razvijaju
kulturu Skole na teorijskoj i prakti¢noj razini ucenici i roditelji. Stupanj razvoja kulture $kole
govori o samosvojnosti §kole te po ¢emu se ona razlikuje od drugih $kola. Stilovi rukovodenja
ravnatelja, pedagoski takt i tehnika poucavanja nastavnika i njihov kompetencijski profil,
doprinos stru¢nih suradnika u stru¢no-pedagoskom razvoju $kole, zalaganja u¢enika pri uc¢enju,
spremnost roditelja na odgojno partnerstvo i u¢inkovitost skole utjecu na kulturu skole (Jurcic,
2014). U skoli postoje uspostavljeni razli¢iti druStveni odnosi koji donose nekoliko razli¢itih
skrivenih kurikuluma. Nadalje, skriveni kurikulum oznacava vrijednosti koje ucenici nauce
kroz organizaciju $kole i materijalna sredstva. Pavici¢ Vukicevi¢ (2013) smatra kako nacin na
koji je Skola organizirana izravno utjece na kvalitetu Skolske kulture te Skolske socijalizacije.
Zaklju€ujemo kako skriveni kurikulum utjee na socijalno sazrijevanje ucenika S$to
podrazumijeva usvajanje prijateljskog ponasanja, postivanja, razvoj empatije, razumijevanje,
prilagodljivost, odgovornost i tako dalje. Vrlo je vazno da suvremena $kola bude humana i
prilagodljiva. Takva se obiljeZja Skole postizu kroz otvoreni kurikulum koji je okarakteriziran
fleksibilnos¢u i prilagodljivos¢éu raznim situacijama. Dakle, suvremena $kola treba izgraditi
slobodne, samostalne i kulturno odgojene uéenike s bezvremenskim vrijednostima. Takve
ucenike izgraditi moZe emancipirani nastavnik koji prestaje biti provoditelj te postaje istinski

pedagog (Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018).

,Nastavnik je voditelj odgojno-obrazovnog procesa. Njegov profesionalni rad i razvoj prate
njegove osobine od kognitivnih, socijalnih, emotivnih do fizickih, ali 1 vrijednosti i stavovi koji
boje njegovo odgojno djelovanje. Uloga nastavnika u skrivenom kurikulumu ogleda se kroz
reakcije u nepredvidenim pedagoskim situacijama. Reakcija nastavnika na neku razrednu ili
Siru druStvenu pojavu odredivat ¢e njihov vrijednosni stav i subjektivnu orijentaciju u
djelovanju. Cesto nastavnici nisu svjesnih svojih odgojnih djelovanja, tj. da se kroz njihov
odnos prema stvarima i pojavama — koje potenciraju ili zanemaruju, promicu ili kriti¢ki osuduju
— prozima njihov skriveni kurikulum. Habitus i ponaSanje nastavnika daje priliku za socijalno

ucenje ucenicima kroz model identifikacije” (Niksi¢ Rebihi¢ i Novosel, 2018: 354).

U suvremenoj Skoli nastavnik postaje osoba koja uci ucenika kako pronadi informacije 1
odgovore. Nastavnik postaje suradnik svojim ucenicima. Zanimljivim sadrZajima treba
obogatiti ve¢ poznati kurikulum te ucenike pouciti kritickom misljenju i poticati ih na

samostalnost pri u¢enju. Ovakav nastavnik uc¢enicima omogucava slobodu te ih osposobljava
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na cjelozivotno u¢enje. Nastavnik pomocu svojih kompetencija treba prepoznati potrebe i
interese ucenika te im prema tome osigurati kvalitetno razredno okruZenje. Nastavnici svojim
ponasanjem implicitno prenose na ucenika svoje vrijednosti i uvjerenja koja mogu biti u
suprotnosti s formalnim kurikulumom ili kulturom njihove §kole. Na taj nacin ucenici postaju
zbunjeni te moze do¢i do potencijalnog sukoba. Stoga je vrlo vazno da nastavnik osvijesti
vlastite vrijednosti i stavove te kontinuirano usavrSava svoje kompetencije jer tako moze

odgovoriti na zamke skrivenog kurikuluma (Leko, 2017).

Nadalje, nastavnik posjeduje niz emocionalnih, kognitivnih, socijalnih, fizickih te ostalih
karakteristicnih osobina koje se odrazavaju na njegovo profesionalno djelovanje. Isto tako,
svaki nastavnik ima vlastite stavove, navike, na¢ine razmisljanja, osobna uvjerenja koja je
stekao za vrijeme Zivota koja su itekako vazan dio skrivenog kurikuluma unutar njegove
ucionice. Pomocu skrivenog kurikuluma, nastavnik, ve¢inom ¢ak 1 nesvjesno, vlastita uvjerenja
prenosi na svoje u¢enike od samog pocetka Skolovanja. Njegova je duznost ucenicima prenijeti
znanje, kulturne tradicije, vazne informacije te ispravne vrijednosti svojim ucenicima.
Nastavnikova uloga je neupitno najvaznija u samoj realizaciji skrivenog kurikuluma. U
njegovoj ucionici vladaju odredena pravila i norme te ve¢ poznata o¢ekivanja koja sadrzava
upravo skriveni kurikulum (Mandir, 2020). Cornbleth (1984 prema Mandir, 2020) smatra da je
nastavnicima nuzno pojasniti ulogu skrivenog kurikuluma te njegov utjecaj na ucenike.
Skriveni kurikulum mozZe biti jako koristan u ispravnom odgoju ucenika u vazne Clanove
zajednice, samo ako nastavnik uspje$Sno odgovori na sve njegove zamke te shvaca njegovu
ulogu 1 svrhu. Takoder, vazno je i u¢enicima ukazati na postojanje skrivenog kurikuluma, na
njima shvatljiv 1 razumljiv nacin te pouciti nastavnike strategijama i metodama upravljanja
njime. U zadnjih desetaka godina, mediji znatno utjeCu na obrazovanje te mijenjaju
tradicionalnu Skolu u modernu. PodloZnost ljudi medijima moZemo lako prepoznati
promatrajuci ponasanje ljudi. U€enici su trenutno pod najveéim utjecajem negativnih strana
medija pa ¢esto mijenjaju svoje ponasanje u skladu s njegovim zahtjevima u Skolu, a takvo
ponasanje Cesto nije prikladno 1 prihvatljivo. Nadalje, odnos ucenika i nastavnika te odnosi
medu ucenicima su vrlo vazan segment skrivenog kurikuluma. Empatija je glavna osobina koju
nastavnik treba posjedovati i razvijati kako bi uspje$no odgovorio na zahtjeve svojih uc¢enika.
Poticanjem uzajamnog poStivanja, empati¢nog 1 kvalitetnog odnosa medu vrSnjacima,
nastavnik izravno utjece na njithovu motiviranost te pozitivou klimu u svom razredu (Mandir,
2020). Nadalje, pozitivni ili negativni uéinci skrivenog kurikuluma ponajvise ovise o stavovima

pojedinca i sustavu vrijednosti drustva u kojem sama $kola djeluje. Dakle, kultura Skole te
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ukupno ozracje Skole je od velike vaznosti u formiranju vrijednosnih stavova svojih ucenika.
Vanjskim vrednovanjem se Salje poruka kako postoji hijerarhija medu predmetima te da je
nastava odredenih predmeta vaznija te ima prioritet u njihovoj pripremi za nastavu. Osim §to
se ucenicima putem takvih skrivenih poruka porucuje da su odredeni sadrzaji vazniji ili manje
vazni, takoder se i regulira status predmetnih uéitelja. Skola je specifi¢na drustvena institucija
u kojoj se nalaze ucenici raznih obiteljskih struktura te takav polozaj u¢enika uvelike utjece na
skriveni kurikulum. U skoli se ispreplicu javne i privatne sfere preko kojih ucenici traze svoju
autenti¢nost i identitet te je stoga vazno da Skola u¢enicima pruza razne opcije komunikacije i
podrske kako bi se osjecali dijelom zajednice. Shvacajuci razliitost obiteljske kulture svakog
ucenika, ucitelji bi trebali teziti interkulturalnom odgoju te prenositi vrijednosti poput

razumijevanja, tolerancije, solidarnosti i strpljenja (Mlinarevi¢, 2016).

4.1.1. Odgojne vrijednosti

Odgojno-obrazovni sustav ima vrlo vaznu ulogu u prenoSenju istinskih vrijednosti u¢enicima.
Vrijednosti mozemo protumaciti kao kriterije koji motiviraju ljude i daju im snagu te zapravo
sve ono §to je dobro 1 §to koristi covjeku kako bi postigao odredeni cilj. Vrijednosti stjeCemo
kroz zivot te su one nuZne za ¢ovjeka, ali su isto tako 1 podloZne promjeni s obzirom na drustvo.
Vrijednosti su vrlo vazne u procesu odgoja jer sluze za odredivanje odgojnih ideala, ciljeva,
zadataka 1 svrhe odgajanja. Klju¢no je da ciljevi odgoja 1 obrazovanja obuhvacaju 1 odgoj za
vrijednosti, a ne samo razgovor o vrijednostima. Ispravne moralne vrijednosti, kao §to su
mudrost, pravednost, ljubav, odanost, iskrenost, postivanje, uc¢e ucenika da razlikuju dobro od
loseg te da se sukladno tim vrijednostima ispravno ponaSaju prema sebi i drugima. Vrijednosti
koje vladaju u Skoli postaju vrlo vazno sredstvo za ostvarivanje odgojno obrazovnih ciljeva.
One su prisutne u odabiru sadrzaja za poucavanje, u pripremi uc¢enika za njihovu buduc¢nost,
odnosu Skole prema uc€enicima i u¢enicima s posebnim potrebama, odnosu prema okoliSu,
zdravlju, ovisnostima i mnogo ¢emu drugom. Nastavnik je zbog svoje stalne prisutnosti s
uCenicima, najvaznija osoba u prenoSenju vrijednosti, iako mozda i sam toga nije svjestan.
Stoga nastavnik prije svega mora osvijestiti svoje vrijednosti 1 nauciti $to je ispravno kako bi
mogao svoje ucenike poucavati o bitnim vrijednostima. Kohlberg (1983 prema Mandir, 2020)
navodi ponaSanje i autoritet nastavnika kao ¢imbenike skrivenog kurikuluma koju ga odreduju
u potpunosti te ih smatra vrlo vaznim u moralnom odgoju i obrazovanju. Tijekom nastave,
nastavnici svakodnevno Salju niz moralnih poruka, ali Cesto nisu svjesni teZine svojih poruka.

Nagradivanjem i kaznjavanjem Salju jasne moralne poruke svojim autoritetom koji su izgradili
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u razredu i pravilima koja su postavili. Nadalje, Mlinarevi¢ (2016 prema Mandir, 2020) smatra
da nastavnici trebaju teziti interkulturalnom odgoju i obrazovanju. Nastavnik u radu s
ucenicima prenosi vlastite stavove, uvjerenja te vrijednosti koje utjeCu na njegov odnos s
ucenicima, a svaki nastavnik ima svoju implicitnu teoriju koja opisuje njegovo odgojno
djelovanje. Njegova implicitna teorija se moze prepoznati u nacinu poucavanja, odnosu s
ucenicima, organizaciji prostora, raspodjeli vremena te uloga u nastavi. Nastavnik dakle
zauzima srediSnju i klju¢nu ulogu u obrazovanju jer on svojim ucenicima daje primjer te bi
trebao teziti da bude pozitivan uzor ucenicima. Svojim ponaSanjem ih treba usmjeravati da
razumiju i poStuju jedni druge te stvarati pozitivnu i poticajnu atmosferu u razredu u kojoj ¢e

se ucenici osjecati prihva¢eno, ugodno i motivirano (Mandir, 2020).

Takoder, nastavnik ima ulogu u pou¢avanju teme spolno/rodne zastupljenosti i ravnopravnosti,
gradanskog 1 zdravstvenog odgoja. Glavna zadaca je stjecanje osnovnih znanja i vjeStina te
pozitivnog stava prema vlastitom zdravlju, ravnopravnosti spolova i ljudskim pravila. ,,Uloga
ucitelja u razvoju kompetencija u¢enika u Zdravstvenom odgoju te Gradanskom odgoju i
obrazovanju vrlo je vazna. Ucitelj je uenicima uzor i primjer. Bitna su i uciteljeva uvjerenja
odnosno pretpostavke u koje svaki ucitelj vjeruje. Prenoseéi znanje o odredenoj temi
spolno/rodne ravnopravnosti jako je bitno u §to ucitelj vjeruje kako bi u¢enike mogao usmjeriti
na dobro. U¢itelj ima dva dokumenta koja su mu od iznimne pomo¢i pri pristupanju temi
spolno/rodne ravnopravnosti, a to su: kurikulum Gradanskog odgoja i obrazovanja te kurikulum
medupredmetne teme Zdravlje. Uloga je ucitelja u poucavanju Gradanskog odgoja i
obrazovanja promicati zastitu ljudskih prava te gradansku pismenost kako bi u€enici na koncu
bili aktivni pokreta¢i promjena u zajednici. Ucitelji se u poucavanju Gradanskog odgoja i
obrazovanja te medupredmetne teme Zdravlje trebaju Koristiti razli¢itim metodama poucavanja
1 uCenja kako u Skoli tako 1 izvan nje te se koristiti u¢inkovitim oblicima rada u nastavnom
procesu. Kompetentan ucitelj programira i planira ucenje i poucavanje u skupini i izvan nje te
stvara 1 odrzava ozracje povjerenja 1 solidarnosti uz postivanje drugacijih misljenja u pristupu
kako bi postigli zajednicko rjeSenje. Ucitelj pri poucavanju treba osigurati ravnopravno
sudjelovanje i ukljucivanje u rasprave svih ucenika, probleme rjesavati nenasilnim metoda te
povezivati §kolu s lokalnom zajednicom. Svojim primjerom treba ucenicima dati do znanja da
spol ne igra ulogu u ucenju, igri, razgovoru, radu. Ucitelj treba prihvacati razlike izmedu
ucenika, ali ne ih naglasavati, nego biti osjetljiv na njihove potrebe 1 interese. Ako u¢enike uci
ravnopravnosti izmedu zena 1 muskaraca odnosno djeCaka i1 djevojcica i sam bi se trebao

jednako prema njima odnositi. Ucitelj se treba kontinuirano usavrSavati jer je podrucje
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Gradanskog odgoja 1 obrazovanja dinamicno i zahtjeva cjelozivotno ucenje kao i podrucje
odgoja i obrazovanja o Zdravlju. Ucitelj treba odrzavati odnose i razvijati suradnju kako s
ucenicima tako i s ostalim uciteljima, ali i roditeljima te s lokalnom zajednicom. Ucitelj
materijale predstavljene u okviru eksperimentalnog programa treba prilagoditi, integrirati i
nadopuniti svojim znanjima, vjestina i sposobnostima, aktivnosti koje ¢e predstaviti na satu
razrednika moze pripremiti u suradnji s kolegama iz drugih nastavnih podrucja te pozvati

struéne osobe izvan $kole® (NN 10/2019 prema Krizan, 2020: 46).

4.1.2. Implicitne poruke nastavnika u skrivenom kurikulumu

Nastava usmjerena na ucenika je polazna tocka za izgradnju suvremene Skole koja pokazuje
kako je odgoj i obrazovanje ucenika na prvom mjestu. Nastavni proces je kompleksan te
ponekad nepredvidiv. U suvremenoj Skoli, aktivnost ucenika bi trebala biti zastupljenija od
aktivnosti ucitelja, ili bi barem trebala biti podjednaka. Tradicionalna nastava sputava ucenika
I njegovu Kreativnost, originalnost, ograni¢ava slobodno i kriticko misljenje, a skrivene poruke
koje se uoCavaju u nastavi utjecu na njihove stavove, odnose i poglede na svijet. Implicitna
teorija ili ,.teorija u praksi“ se odnosi na vrijednosti ucitelja, na njegovu sliku o ucenicima,
shvacanje 1 razumijevanje ucenika te koju teoriju ucenja i poucavanja prakticira i smatra
ispravnom. Nastavnikova implicitna teorija ponekad ima negativni utjecaj, ali se moze
poboljsati kako bi ispravnim djelovanjem izgradili pozitivno Skolsko okruzenje koje svim
ucenicima daje jednake mogucénosti te odgaja ucenike za rad u zajednici. Ucitelj nosi
odgovornost u preispitivanju vlastitih misljenja stavova i1 vrijednosti te treba prenositi
vrijednosti koje smatra vaznima. SrediSnju ulogu u nastavi ima ucitelj, ¢ak i1 kada je nastava
usmjerena na ucenika. Ucitelj 1 uCenici, u suvremenoj Skoli, bi zajedno trebali uciti, istrazivati
te otkrivati svijet znanja u ozracju slobodnog i kreativnog izrazavanja, druZenja, uvazavanja,
razumijevanja, medusobnom postovanja i povjerenja (Mlinarevi¢, 2016). Uz osobne stavove,
misljenja 1 karakteristike, kompetencije nastavnika su klju¢ne u oblikovanju implicitne teorije
nastavnika. Jurci¢ (2012 prema Pavici¢ Vukicevi¢, 2013) je kompetencije nastavnika svrstao u
pet podrucja, od kojih su dva iznimno vazna za oblikovanje implicitne teorije nastavnika. Prva
skupina kompetencija podrazumijeva uspjeSnost pri oblikovanju razrednog ozracja koje ima
izravan utjecaj na ishode ucenja i poucCavanja. Nastavnik treba uspjesno odrediti koli¢inu
gradiva i aktivnosti koje nece opteretiti ucenike te u razredu poticati kreativnost, razumijevanje
1 medusobno uvazavanje. Druga skupina kompetencija vaznih za oblikovanje implicitne teorije

su kompetencije vezane za pravednost i objektivnost pri pracenju i evaluaciji rada i uspjesnosti
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ucenika. Nastavnik koji nije svjestan vlastite implicitne teorije i njenog utjecaja na ucenike, u
svom radu je sklon kategoriziranju svojih ucenika kroz subjektivne dozivljaje i ocekivanja.
Moramo biti svjesnije selekcijske zadace u sustavu ocjenjivanja te ublazavati njegove skrivene
1 implicitne utjecaje jer koliko god nepravedan i neobjektivan bio, jos dugo nece naci pravu
zamjenu. Nadalje, Previsi¢ (199b prema Pavici¢ Vukicevi¢, 2013) se zalaze za humanisticku
Skolu koja uvida prirodne potrebe ucenika za socijalizacijom. Takva Skola postupa u skladu
individualnim moguénostima i interesima svakog ucenika te potiCe prijateljstvo, kvalitetnu
komunikaciju, medusobno pomaganje i razumijevanje. Ostvarenje takve kulture Skole moguce
je samo pomocu nastavnika koji su u potpunosti svjesni vlastite implicitne teorije te koji ¢e
vlastitim kompetencijama uspjeti odgovoriti na sve zadace skrivenog kurikuluma te svakom
djetetu omoguciti upravo ono $to im je potrebno za svijetlu i kvalitetnu buduénost (Pavici¢

Vukicevi¢, 2013).

,»Skriveni kurikulum putem implicitne teorije nastavnika Salje djeci signale i poruke o tome Sto
se od njih o¢ekuje, $to je prihvatljivo, a Sto treba izbjegavati pod svaku cijenu. Jednom kada
nau¢imo pravila ponasanja u skladu s drustvenim océekivanjima, ukljucujemo ih u svoje
vrijednosti, zZivimo s takvom etikom. Discipliniranje pojedinaca postize se i putem ¢vrstog
strukturiranja vremena koje raspoznajemo kao mikrosegmente poucavanja nekog predmeta
koje prekida skolsko zvono. Ono $alje poruku da nista nije tako vazno da se u svakome trenutku
ne bi moglo prekinuti (Taylor, 2012 prema Pavici¢ Vukicevi¢, 2013) te na taj nacin, putem
skrivenog kurikuluma, onemogucava razvoj djeteta kao cjelovite osobe zato §to fragmentiranost
strukture rada uniStava tu moguénost, kao i mogucnost prirodnog tijeka ucenja“ (Pavici¢

Vukicevi¢, 2013: 128).

,,U realizaciji skrivenog kurikuluma, implicitna teorija nastavnika igra veliku ulogu. Vrijednosti
zastupljene u drustvu svoje mjesto nalaze i u sluzbenom i u skrivenom kurikulumu, kao i u
vrijednostima i etici nastavnika koji su pak prisutni u implicitnoj teoriji nastavnika. To je
kontekst u kojem se provodi svakodnevna odgojno-obrazovna praksa pojedinog nastavnika, a
najizravnije se prepoznaje u specificnom oblikovanju prostora, strukturiranju vremena te
raspodjeli uloga i stilu komuniciranja s djecom. UC¢itelji svojom implicitnom teorijom, ali 1
razredno-satno-predmetni sustav, koji kao struktura nije najprikladniji za ucenje (sukladno
suvremenom poimanju ucenja), onemogucéuje ucenicima da u istinski demokratskom
okruzenju, u humanoj Skoli kao socijalnoj zajednici 1 stvaralatkom kontekstu (Previsi¢, 2003
prema Pavic¢i¢ Vukicevi¢, 2013) postignu svoj maksimum u kognitivnom, socijalnom i

emotivnom podrucja. Nastavnici su doista pred teSkim zadatkom jer osim $to moraju osvijestiti
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vrijednosti i etiku koje oblikuju nastavnikove stavove i postupke, moraju osvijestiti i sliku
djeteta na kojoj pociva njihova paradigma djetinjstva, kao i teorije poucavanja i ucenja u skladu
s teorijom visestrukih inteligencija te konstruktivisticke i1 subkonstruktivisticke teorije ucenja.
Konstantnim stru¢nim usavrSavanjem u tome podru¢ju po principima cjelozivotnog
obrazovanja moguce je mijenjati vlastite stavove i1 postupke koji u potpunosti ne postuju
univerzalna ljudska prava u one koji njeguju 1 unaprjeduju stavove i postupke koji priznaju
pravo Covjeka na autonomiju i slobodu te otvaraju Sirok put u realizaciji covjeka kao zrele i

potpune osobe koja doprinosi kvaliteti Zivota u zajednici® (Pavici¢ Vukicevié¢, 2013: 129).

Nadalje, u svakom razredu postoje pravila ponaSanja te su ona neizostavan dio razrednog
okruzenja koji oblikuje razrednu dinamiku. Uvidom u pravila koja nastavnik postavlja u svom
razredu mozemo odrediti njegov stil poucavanja. U tradicionalnoj Skoli nastavnik uspostavlja
pravila koja su usredotocena na hijerarhiju i odrzavanje discipline u razredu, dok u suvremenoj
Skoli nastavnik kreira pravila kroz dogovor s u€enicima. Stil vodenja razreda govori mnogo o
samom djelovanju nastavnika. Stil vodenja isto tako utje¢e na nastavnikovo ponasanje prema
ucenicima, nacin komuniciranja te medusobne odnose u razredu. Mozemo zakljuciti kako
elementi skrivenoga kurikuluma i implicitna teorija nastavnika poliva na razvijenim
kompetencijama, osobnim stavovima i vrijednostima, stilu poucavanja, interakcije s ucenicima

te stilu vodenja razreda (Vrdoljak, 2019).

4.2. PREGLED ISTRAZIVANJA

Pomocu raznih studija i istrazivanja autori ukazuju na vaznost skrivenoga kurikuluma u
0dgojno-obrazovnom procesu ucenika te formiranju njihovih osobnosti, stavova, vrijednosti i
pogleda na svijet. Provodenje istrazivanja na temu skrivenoga kurikuluma iznimno je vazno jer
pomaze u razumijevanju utjecaja raznih aspekata na oblikovanje kulture Skole i same

uspjesnosti odgojno-obrazovnoga procesa.

Provedeno je istrazivanje na temu Stavovi ucitelja prema vrijednostima kao temeljnim
sastavnicama Nacionalnog okvirnog kurikuluma. Cilj istrazivanja bio je ispitati kojim
vrijednostima ucitelji daju prioritet prilikom njihova integriranja u sadrzaje temeljnoga
obrazovanja i svakodnevnoga Skolskoga Zzivota. Sabli¢ i Blazevi¢ (2015) su navele kako
oc¢ekuju da ucitelji visoko procjenjuju vaznost pojedinih vrijednosti. U istrazivanju Ssu
sudjelovala 103 ucitelja razredne nastave iz osnovnih Skola grada Osijeka i Splita. Za potrebe

istrazivanja izraden je anketni upitnik koji je sadrzavao 66 tvrdnji koje se odnose na procjenu
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vaznosti pojedine vrijednosti: znanja, odgovornosti, solidarnosti i identiteta. Rezultati su
pokazali da, ukupno gledajuéi, vrijednost koju su ucitelji procijenili najvaznijom jest poticanje
1 razvijanje samostalnosti, samopouzdanja, odgovornosti i kreativnosti kod ucenika. Zatim
slijedi poticanje kulture rada i vrijednosti rada kod ucenika. Autorice su potvrdile svoju
hipotezu te su sve vrijednosti visoko rangirane $to ohrabruje i potvrduje kako ucitelji imaju

pozitivne stavove prema vrijednostima te su osvijeSteni o istom.

Brust-Nemet i Mlinarevi¢ (2016) su provele istrazivanje na temu Procjene ucitelja o kulturi
Skole. Autorice smatraju kako je istrazivanje kulture $kole vazna odrednica u otkrivanju
skrivenoga kurikuluma $kole. Istrazivanje o kulturi Skole provedeno je na uzorku 696 ucitelja
razredne i predmetne nastave 30 osnovnih §kola u pet slavonskih zZupanija (Osjec¢ko-baranjska,
Vukovarsko-srijemska, Brodsko-posavska, Viroviticko-podravska i PozeSko-slavonska). Za
potrebe istrazivanja preuzet je i modificiran Upitnik kulture Skole (The center for Improving
School Culture — CISC, 2002) kroz koji su ucitelji procjenjivali kulturu svoje $kole. Na pocetku
istrazivanja postavljene su sljedece hipoteze: H1: Ucitelji kulturu skole procjenjuju u prosjeku
pozitivnom; H2: Ne postoji statisticki znacajna razlika u kulturi skole urbane i ruralne sredine;
H3: Ne postoji statisticki znacajna razlika u identificiranju kulture Skole ucitelja osnovne Skole
s obzirom na spol; H4: Ne postoji statisticki znacajna razlika u identificiranju kulture Skole
ucitelja osnovne Skole s obzirom jesu li ucitelji razredne ili predmetne nastave; H5: Ne postoji
statistiCki znacajna razlika u identificiraju kulture Skole ucitelja osnovne Skole s obzirom na
godine radnog staza. Rezultati su pokazali kako ucitelji kulturu $kole procjenjuju pozitivnom
Sto potvrduje HI1, no s blagom tendencijom zblizavanja kulturi $kole kojoj su potreba
poboljsanja. Nadalje, ne postoji znacajna razlika u identificiranju kulture Skole s obzirom na
urbanu 1 ruralnu sredinu u kojoj se nalazi Skola Sto potvrduje H2. Takoder ne postoji ni
statisticki znacajna razlika u identificiranju kulture Skole s obzirom na spol i godine radnog
staza Sto potvrduje H3 1 H5. S druge strane, rezultati pokazuju statisticki znacajnu razliku u
identificiranju kulture Skole s obzirom na to jesu li ucitelji razredne ili predmetne nastave.
Razina kulture je procijenjena visom medu uciteljima razredne nastave u odnosu na ucitelje
predmetne nastave. Autorice zakljucuju kako ukupan rezultat ukazuje na pozitivhu kulturu
Skole, ali se uocava kako ucitelji smatraju da je razina profesionalnosti najniZa $to upucuje na
vecéu potrebu za unaprjedenjem znanja na podrucju profesionalnosti (suradnja ucitelja sa
strunim suradnicima, programe poucavanja, raspored rada, procesi odlu¢ivanja o strucnim
pitanjima, pravila ponaSanja u okvirima Skolskog reda te raspored rada u nastavi). Nadalje,

ucitelji isticu kako kulturi Skole najviSe pridonosi medusobna komunikacija, suradnja,
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kolegijalnost i meduljudski odnosi svih djelatnika Skole. Rezultati istrazivanja pokazuju kako

su ucitelji svjesni vlastite odgovornosti 1 vaznosti u formiranju kulture skole.

Provedeno je istrazivanje na temu Vrijednosti kao odraz skrivenog kurikuluma (Bradari¢, 2018)
kojim je autorica istraZzivala sustav vrijednosti studenata pete godine Uciteljskoga studija i
njihove stavove o vrijednostima koje trebaju biti razvijene kod u¢itelja i uéenika. U istrazivanju
je sudjelovalo 40 studenata i 38 ucitelja razredne nastave te su u svrhe istrazivanja izradena dva
upitnika (jedan se upitnik odnosio samo na ucditelje razredne nastave). Upitnik je izraden na
temelju upitnika Problemi mladih u Slavoniji i Baranji (Bognar, 2004), a sadrzavao je pitanja
u kojima se zele istraziti misljenja studenata o vrijednostima, ali i o hrvatskom Skolstvu.
Rezultati su pokazali kako su najvaznije vrijednosti za studente zdravlje, nenasilje, istina,
ispravno djelovanje, sloboda, prijateljstvo, mir, znanje i iskrenost. Nadalje, vrijednosti koje
studenti najviSe cijene kod drugih jesu iskrenost, postenje, odgovornost, marljivost,
razumijevanje, ispravno djelovanje i empatija. Studenti smatraju kako su najvaznije vrijednosti
koje i svaki ucitelj trebao posjedovati: postenje, iskrenost, odgovornost, kreativnost, znanje,
strpljenje marljivost i empatija. Vrijednosti koje Zele poticati kod ucenika su: postenje,
iskrenost, odgovornost, marljivost, kreativnost, znanje i pravednost. S druge strane, ispitanici
smatraju kako danaS$njim ucenicima najviSe manjka odgovornosti prema radu i ucenju,
iskrenosti, poStenja i postivanja drugih. Nadalje, studenti smatraju kako je od Cetiri vrijednosti
koje su istaknute u Nacionalnom okvirnom kurikulumu (znanje, solidarnost, identitet i
odgovornost) najvaznije poticati odgovornost u¢enika. U drugom upitniku autorica je doznala
stavove uditelja o vrijednostima koji su u stalnom kontaktu s djecom. Rezultatima je utvrdeno
kako ucitelji smatraju da kod djece najcesce nije razvijena odgovornost, ali da se do Cetvrtog
razreda ona najviSe razvije te da je ona najvaznija. Zatim slijedi pristojnost, samopouzdanje,
znanje, empatija i solidarnost. Osim §to odgovornost prema sebi i drugima smatraju
najvaznijom vrijednoScu jer je klju¢na za razvoj 1 buduéi zivot, ucitelji smatraju kako je upravo

ona najteza za razvijanje kod ucenika.

Skriveni kurikulum — utjecaj skolskog interijera na dozivljaje skole kod ucenika i nastavnika je
tema istrazivanja koje je provela autorica (Jeli¢, 2021) s ciljem uvida u odnos $kolskoga
interijera i dozivljaja o Skoli kod ucenika i nastavnika osnovnih i srednjih Skola koji nastaje pod
utjecajem Skolskog interijera njihove Skole. Cilj istrazivanja bio je doznati utjece li Skolski
prostor na dozivljaje o $koli kod u¢enika i nastavnika. Istrazivanje je provedeno pomoc¢u online
upitnika, a temelji se na odgovorima 135 ucenika 1 80 nastavnika dvije Zupanije (Osjecko-

baranjska i Vukovarsko-srijemska zupanija). Rezultatima je utvrdeno kako su ucenici upoznati
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s pojmom S§kolski interijer te razumiju njegovo znacenje. Vecina je ucenika procijenila Skolski
interijer svoje Skole kao dobar (39,5%), dok je nesto manje ucenika Skolski interijer procijenilo
niti lo$ niti dobar (37%). Prema rezultatima, autorica zakljucuje kako pozitivniju sliku svog
Skolskog interijera imaju ispitanici osnovnih Skola. Nadalje, rezultati su pokazali kako vec¢ina
ucenika (55,6%) smatra da ih u pracenju nastavnoga sata ne ometaju neudobne stolice i stolovi,
iSarane klupe, informacijsko-komunikacijska tehnologija i sli¢no, no velik broj u¢enika (44,4%)
ipak je odgovorio da ima poteskoc¢a u pracenju nastave s obzirom na skolski interijer. Velik broj
ispitanika (74,1%) smatra kako ih faktori poput vanjske buke, velike udaljenosti, rasporeda
stolova i visoke temperature ne ometaju pri komunikaciji s nastavnikom. Nadalje, u¢enici
(40,7%) smatraju kako je njihova Skola dobro opremljena informacijsko-komunikacijskom
tehnologijom te da ju ucitelji ¢esto ukljucuju u svoju nastavu. Vecina ucenika (85,9%) ne
provodi svoje slobodno vrijeme unutar $kole (druZenje s prijateljima, ucenje i slicno). Na
temelju dobivenih rezultata vezanih za prilagodene/viSenamjenske prostorije unutar kojih bi se
mogli organizirati odredeni dogadaji i aktivnosti, autorica zakljucuje da je posjedovanje takvih
prostora ipak ograni¢eno. Manjak postojanja prilagodenoga Skolskog interijera autorica
povezuje 1 sa slabijim organiziranjem istih aktivnosti te naglasava kako Skolski interijer,
istrazivanjem obuhvacéenih Skola, ne odgovara zadanim propisima Drzavnog pedagoskog
standarda Republike Hrvatske. Nadalje, 62,2% ucenika smatra kako skolski interijer utje¢e na
kvalitetu nastavnog sata i motiviranost za rad na nastavi. Na temelju odgovora za informacijsko-
komunikacijsku tehnologiju, autorica zakljucuje kako je ona dobar alat u usvajanju znanja 1
poticanju kreativnosti kod uc¢enika. U drugoj dijelu istrazivanja ispitanici su bili nastavnici. Kao
1ucenici, nastavnici (70%) pozitivno procjenjuju Skolski interijer njihove Skole te smatraju kako
th on motivira u radu. Nadalje, vecina ispitanika (65,1%) smatra da dobar Skolski interijer utjece
na nacin i moguénosti izvodenja nastave te samim time i na kvalitetu rada. Autorica zakljucuje
kako Skolski interijer utjeCe na motivaciju za rad 1 pripremu nastavnika te da se vecina
nastavnika ne susrece s prostornim poteSkocama. Kako ¢initelji fizickog okruzenja utjecu na
ponasanje ucenika, potvrduje 86,3% nastavnika. Vecina nastavnika (67,5%) smatra kako
Skolski interijer moZe utjecati na stavove i ponaSanje ucenika te da moderan i prilagoden Skolski
interijer ima pozitivan utjecaj na disciplinu. Vise od pola ispitanika (58,8%) smatra kako su
ucionice oblikovane tako da profesor govori, a ucenik slusa te je autorica potvrdila vlastitu
tvrdnju da je Skolski interijer nedovoljno adekvatan za poducavanje i u¢enje u suvremenoj skoli.
Na kraju istrazivanja autorica zaklju¢uje kako se nastavnici i u¢enici ve¢inom osjec¢aju ugodno
u svojim ucionicama iako su u veéoj mjeri neodlu¢ni kad se radi o procjeni adekvatnosti

skolskoga interijera.
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Istrazivanje Skriveni kurikulum srednjoskolskih nastavnika (Vrdoljak, 2019) provedeno je s
ciljem istrazivanja znanja i stavova nastavnika o vrijednostima i skrivenom kurikulumu.
Istrazivanje je provedeno metodom intervjua, a u istrazivanju je sudjelovalo sedam
srednjoskolskih nastavnika (pet nastavnika radi u Hrvatskoj, a dva su nastavnika zaposlena u
americkom obrazovnom sustavu). Autorica je za potrebe istrazivanja postavljala pitanja vezana
za staz, motivaciju i percepciju ucenika, radne navike, osobne vrijednosti, upucenost u
problematiku skrivenog kurikuluma te osobnih metoda u oblikovanju slike o uc¢eniku. Nakon
uvida u odgovore ispitanika autorica je zakljucila kako su razlozi i motiviranost srednjoskolskih
nastavnika razni (osobne preferencije, poticaj odredenih osoba te Zivotne okolnosti). Neke od
vaznih temeljnih vrijednosti koje ispitanici navode jesu: poStenje, povjerenje, iskrenost,
empatija, moral, predanost... Autorica je zakljucila kako se nastavnici u profesionalnom zivotu
vode op¢im ljudskim vrijednostima. Nadalje, autorica navodi kako svi ispitanici smatraju da
njihove temeljne Zivotne vrijednosti utjeCu na nastavu te su vrlo vazne za uspjeSnost nastavnog
procesa. Ispitanici su se slozili da imaju bitnu ulogu prilikom prenosenja vrijednosti, no troje
ispitanica smatra da ne mogu oblikovati vrijednosne sustave svojih ucenika, ve¢ da ih svojim
primjerom mogu usmjeriti prema razvijanju temeljnih ljudskih vrijednosti. Pet od sedam
ispitanika nikada nije ¢ulo za pojam skrivenog kurikuluma te stoga ispitanici nisu mogli
objasniti $to skriveni kurikulum uistinu je. Jedna ispitanica tvrdi kako je jedini element
skrivenog kurikuluma duznost jednog cCovjeka prema drugome te su razredno okruzenje i
atmosfera pojmovi koji se jo§ spominju. Dvije ispitanice smatraju kako bi se motiviranost
trebala posebno vrednovati jer govori puno o zalaganju uéenika za predmet. Sest od sedam
ispitanika se slaze kako su pravila neizostavan dio njihove nastave (testovi, kaSnjenje
ocjenjivanje...). Analizom 1 interpretacijom prikupljenih podataka, autorica dolazi do zakljucka
kako je nastavnicima pojam skrivenog kurikuluma nepoznat te smatra kako je potrebno buduce
nastavnike bolje informirati i educirati o ovoj temi. Svi ispitanici su se slozili kako se njihove
osobne zivotne vrijednosti odrZzavaju na nastavu te su one ujedno 1 vrijednosti koje Zele prenijeti

Svojim ucenicima.

4.3. SKRIVENI KURIKULUM U NASTAVI GLAZBENE KULTURE

Prema Conway (2017), program glazbenoga obrazovanja moze ucenicima prenositi
neizgovorene poruke i vrijednosti. Ucenici zakljuCuju informacije iz struktura 1 pravila
programa. Stoga pazljivo planiranje moze pomoci u prepoznavanju potencijalnih nesporazuma

i krivim poruka koje ucitelj ne zeli prenijeti uCenicima. Primjerice financijski zahtjevi za
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sudjelovanje u glazbenim programima mogu ucenicima dati krivu predodzbu o tome tko bi
trebao biti ukljucen i cijenjen u glazbi. Odabrana glazba za izvodenje i proucavanje takoder
moze slati nezeljene poruke ucenicima. Nacin na koji nastavnik ocjenjuje, nagraduje ili
kaznjava ucenike takoder moze artikulirati odredene vrijednosti i stavove. Stoga glazbeni
pedagozi imaju vazan zadatak u otkrivanju pravilnoga planiranja glazbene nastave te osigurati
da on pozitivno navodi u¢enike. Nadalje, nastavne metode mogu sadrzavati znakove skrivenoga
kurikuluma. Conway (2017) smatra kako je poucavanje glazbenih pojmova takoder jedno od
segmenata skrivenoga kurikuluma. Na primjer, pridruzivanje neglazbenih znac¢enja glazbenim
pojmovima (mol je ,,tuzan®, a dur ,,veseo*‘) moze stvoriti nesporazume kod ucenika. Izgradnja
svijesti 0 ovakvom utjecaju skrivenoga kurikuluma i otklanjanje nesporazuma moze pozitivno

utjecati na znanje ucenika (Conway, 2017).

Za vrijeme Nastavnoga plana i programa u Republici Hrvatskoj iz 1991./1992. godine u $kole
je uveden predmet Vjeronauk. Plan za glazbenu nastavu smanjio se na jedan sat tjedno. Broj te
polozaj nastavnoga predmeta u rasporedu sati vrlo je relativan prikaz stava o odredenom
nastavnom predmetu. Smanjenje satnice za sobom povlaci brojna pitanja. Na pocetku godine,
kada ucenici dobiju svoj raspored sati, na temelju broja sati u tjednu vrlo lako mogu zakljuéiti
koji su predmeti vazniji od drugih, a nastava Glazbene kulture 1 Glazbene umjetnosti
zastupljena je sa samo jednim satom tjedno. Sukladno tomu, nastavnici gube motivaciju za rad
I pripremu za nastavu jer su svjesni kako ne mogu ostvariti sve ishode i obraditi sav nastavni
sadrzaj S obzirom na jedan Skolski sat tjedno. Zbog frustracija uzrokovanih takvim uvjetima
rada glazbena se nastava Cesto odvija bez odredenoga cilja. Stav nastavnika i njihova motivacija
utjecat ¢e nadalje na stav i motivaciju uéenika te se tako dolazi do nekvalitetne i nepovoljne
klime glazbene nastave. Uvodenjem Hrvatskoga nacionalnoga obrazovnoga standarda
reduciran je broj obaveznih nastavnih podrucja na samo jedno, sluSanje i upoznavanje glazbe
(ostala su podru¢ja izborna) §to je u odredenoj mjeri omogucilo kvalitetniji pristup obradi
nastavnoga sadrzaja i kreiranju same nastave Glazbene kulture. Ocjenjivanje u Glazbenoj
kulturi svodi se na vrednovanje aktivnosti ucenika, $to za neke predstavlja degradiranje i
umanjivanje vaznosti predmeta. S druge strane, ocjenjivanje temeljem logike struke
neprimjereno je i neprihvatljivo u opéeobrazovnim Skolama te se zbog toga i ne primjenjuje.
Uspjeh ucenika u glazbenoj nastavi te u ostalim umjetnickim podrucjima ¢esto ostaje nezapazen
1nedovoljno nagraden, dok se sportski i znanstveni uspjesi veli¢aju vise u odnosu na umjetnicke
uspjehe. Nadalje, probleme u nastavi Glazbene kulture pronalazimo na podru¢ju odabira

zadataka. Cesto pronalazimo neglazbene zadatke koji su donedavno bili dio nastavnoga plana i

28



programa za glazbenu nastavu. Formuliranje takvih zadataka bilo je uvjetovano politicCkom
ideologijom, ali i ostalim ocekivanjima koje je glazbeni predmet trebao ispuniti. Neglazbeni
zadaci nisu povezani sa stjecanjem glazbenoga znanja i s razvijanjem glazbenih sposobnosti.
Takvi su zadaci u potpunosti neopravdani i podcjenjuju glazbu kao umjetnost te ostavljaju
nemogucnost estetskoga odgoja u€enika. Ucenike u opcéeobrazovnim ustanovama ne bi se
trebalo ocjenjivati prema njihovim glazbenim sposobnostima, a ako se nastavnik vodi logikom
struke, ocjenjivat ¢e upravo te sposobnosti. Nerijetko se kod u¢enika trazi znanje koje moze biti
,,pravo’ iskljucivo ako postoji kao vjestina (na primjer prava glazbena pismenost). Nastavnik
svojim stavom i odnosom prema predmetu, ué¢enicima, nastavnom sadrzaju i ocjenjivanju salje
,.skrivenu poruku* u¢enicima. Ta skrivena poruka ¢esto glasi ovako: da su uéenici nesposobni
za nesto za $to uopée ne bi trebali biti sposobni, a trebala bi biti sljedeéa: svaki u¢enik moze
slusati, pratiti i nauciti cijeniti glazbeno vrijedna djela, glazbene sposobnosti pjevanja i sviranja
ionako ne moze posjedovati svako ucenik te se upravo to ne treba ocjenjivati. Postoji rjeSenje
problema, a to je da ne¢emo ocjenjivati sposobnosti uc¢enika koje su specifi¢no glazbene, ali je
potrebno vrednovati opce, intelektualne sposobnosti. Zaklju¢no, u glazbenoj nastavi trudom se
moze posti¢i optimalna ravnoteza discipline i slobode te tako do¢i do optimalnog ritma

obrazovanja koji bi tezio razvoju osobnosti ucenika uz stjecanje specificnih znanja (Matos,

2011).
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5. EMPIRIJSKI DIO

5.1. METODOLOGIJA

U radu se opisuje istrazivanje koje je provedeno s ciljem ispitivanja misljenja nastavnika 0
skrivenom kurikulumu i njegovu utjecaju na nastavu Glazbene kulture.
U skladu s formuliranim ciljem, postavljeni su sljedeé¢i problemi istraZivanja:
1. Ispitati miSljenja nastavnika prema pojmovno-sadrzajnom odredenju skrivenoga
kurikuluma s obzirom na spol, dob i godine nastavnoga staza

2. ispitati primjecuju li utjecaj skrivenoga kurikuluma na nastavi Glazbene kulture

3. utvrditi koji elementi svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utje¢u na nastavu

Glazbene kulture.

5.1.1. Tijek istrazivanja i ispitanici

IstraZivanje je obuhvatilo 42 nastavnika Glazbene kulture u osnovnim $kolama. Istrazivanje se
odvijalo tijekom drugoga polugodista Skolske godine 2021./2022. Anonimnim anketnim
upitnicima ispitana su mi$ljenja nastavnika 0 pojmovno-sadrzajnom odredenju skrivenoga
kurikuluma te utjecaj skrivenoga kurikuluma na nastavu Glazbene kulture. Takoder, ispitani su
njihovi stavovi prema elementima koji svojim djelovanjem, kao skriveni kurikulum, utje¢u na
nastavu Glazbene kulture, kao i utjecaj pojedinih sociodemografskih varijabli na njihove
stavove. Nastavnici su ispunili anketne upitnike na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima te online

upitnik putem Google obrasca.

Istrazivanje je provedeno na uzorku od 42 nastavnika Glazbene kulture iz Cetiri Zupanije
(Osjecko-baranjske, Pozesko-slavonske, Vukovarsko-srijemske i Brodsko-posavske).
Sudjelovalo je ukupno 30 nastavnica (71,4%) i 12 nastavnika (28,6%) u dobi od 23 do 65 godina
i imaju do 40 godina radnoga staza (tablica 1.). Gotovo svi nastavnici rade u osnovnim skolama,
a samo jedan u srednjoj Skoli. Prema veli¢ini $kole u kojoj rade, polovina nastavnika radi u

Skolama veli¢ine do 250 ucenika, a polovina u Skolama veli¢ine od 251 do 750 ucenika.
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Tablica 1. Struktura uzorka (N = 42)

N Postotak
Spol Muéko 12 28,6%
Zensko 30 71,4%
Stas Do 10 godina 22 52,4%
Vise od 10 godina 20 47.6%
Veli¢ina gkole Do 250 ucenika 21 50%
0Od 251 do 750 ucenika 21 50%

5.1.2. Ciljevi istrazivanja i hipoteze

Cilj istrazivanja bio je ispitati miSljenje nastavnika prema pojmovno-sadrzajnom odredenju
skrivenoga kurikuluma s obzirom na spol, dob i godine nastavnoga staza. Zatim ispitati
primjecuju li nastavnici utjecaj skrivenoga kurikuluma na nastavi Glazbene kulture te utvrditi

koji elementi svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utjecu na nastavu Glazbene kulture.
IstraZivanje je polazilo od sljede¢ih hipoteza:

H1: Ne postoji znacajna razlika u odnosu na sociodemografska obiljezja ispitanika prema

osvijeStenosti o postojanju i utjecaju skrivenoga kurikuluma.
H2: Nastavnici primjecuju utjecaj skrivenoga kurikuluma na nastavi Glazbene kulture.

H3: Nastavnici visoko procjenjuju utjecaj navedenih elemenata skrivenoga kurikuluma na

nastavu Glazbene kulture.

5.1.3. Vrsta i metoda istrazivanja

Provedeno je empirijsko istrazivanje jer se zasniva na prikupljanju podataka o svakodnevnoj
nastavnoj praksi. Ono je ujedno i operativno — primijenjeno jer tezi unapredenju nastave glazbe
u opc¢eobrazovnim Skolama kroz spoznaje o osvijeStenosti nastavnika prema pojmu skrivenog
kurikuluma i utjecaja njegovih elemenata na glazbenu nastavu. Istrazivanje je takoder
transverzalno jer opisuje presjek odredene pojave u odredenom trenutku. Metoda je
deskriptivna jer istrazivanje opisuje odredenu pedagosku pojavu i stoga $to se ,,ne zadovoljava
prikupljanjem i sredivanjem podataka, nego obuhvaca i usporedivanje, suprotstavljanje kao i

vrednovanje te interpretaciju podataka‘“ (Muzi¢, 1982: 67).
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5.1.4. Postupci i instrumenti prikupljanja podataka

Istrazivanje je provedeno anonimnim anketiranjem nastavnika pomoc¢u anketnoga upitnika za
nastavnike Glazbene kulture. Za potrebe istrazivanja konstruiran je upitnik Koji se sastojao u
prvom dijelu od pitanja koja se odnose na obiljezja ispitanika (spol, dob, godine nastavnoga

staza) te mjesto zaposlenja i veli¢inu Skole u kojoj je zaposlen nastavnik.

U drugom su dijelu upitnika nastavnici oznacavali stupanj slaganja sa 17 navedenih tvrdnji
usmjerenih na sadrzajno odredenje pojma skriveni kurikulum. Procjene su oznacavale 1 —uopce
se ne slazem; 2 — uglavnom se ne slazem; 3 — niti se slaZzem, niti se ne slazem; 4 — uglavnom se

slazem; 5 — potpuno se slazem.

Tre¢i dio upitnika obuhvacao je jedno dihotomno pitanje na koje se nadovezivalo moguce

objasnjenje kroz otvoreno pitanje.

U cetvrtom su dijelu upitnika ispitanici oznacavali stupanj slaganja s 25 tvrdnji usmjerenih na
elemente koji svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utjecu na nastavu glazbe. Procjene
su oznacavale 1 — uopce ne utjece; 2 — najcesce ne utjece; 3 — niti utjece, niti ne utjece; 4 —

najcesce utjeCe; S — u potpunosti utjece.

Nakon anketiranja i prikupljanja podataka provedena je obrada podataka. Prikazani su
deskriptivni podaci za ispitane Cestice. Varijable su prikazane na temelju aritmetickih sredina i
standardnih devijacija Cestica te pomocu frekvencija 1 postotak rezultata po Cesticama.
Statisticka obrada prikupljenih podataka provedena je pomocu statistickoga programa I1BM
SPSS Statistics 20.

5.2. ANALIZA | INTERPRETACIJA REZULTATA

Pri analizi dobivenih podataka sluZili smo se kvalitativnom i kvantitativnom analizom. Jedno
je od obiljezja kvalitativnoga pristupa proucavanju pedagoskih pojava i fleksibilnost,
otvorenost prema promjenama tijekom samoga istrazivanja (Bognar, 2000). Za obradu

podataka koristili smo statisticki program IBM SPSS Statistics 20.
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Misljenja nastavnika prema pojmovno-sadriajnom odredenju skrivenog kurikuluma

Uglavnom Niti se
Uopce se gse ne slazem, Uglavnom  Potpuno se
ne slazem . niti se ne se slaZzem slazem
slazem v
slazem M SD

f % f % f % f % f %

1. Znanja o skrivenom
(tajnom, nepisanom)
kurikulumu vazna su
za uspjesan odgojno-
obrazovni proces

0 0 0 0 2 48 19 452 21 50 445 0.59

2. Skriveni kurikulum
nepisana je kultura
nastave 1 Skole

0 0 0 0 1 24 15 357 26 619 460 054

3. Skriveni kurikulum

skup je utjecaja koji 0 0 0 0 3 71 17 405 22 524 445 0.63
formira i prenosi

socijalne vrijednosti

4. Skriveni kurikulum
oblikuje odgojne

vrijednosti u¢enika

0 0 1 2.4 4 95 18 429 19 452 431 0.74

5. Skriveni kurikulum
blokira odgojne 6 14.3 6 143 16 381 10 23.8 4 9.5 3.00 1.16

vrijednosti ucenika

6.Skriveni kurikulum
se reflektira na
nastavnu klimu

0 0 1 2.4 4 95 21 50 16 381 424 0.72

7.Skrivenim

kurikulumom

nastavnici nesvjesno 0 0 1 24 2 48 17 405 22 523 443 0.70
prenose vlastite

norme, vrijednosti i

uvjerenja

8.Skriveni kurikulum

se reflektira na 0 0 1 24 6 143 24 571 11 262 407 071
zadovoljstvo ucenika

nastavom 1 Skolom

9.Skriveni kurikulum
ukljucuje naéin
odijevanja

1 2.4 1 2.4 9 214 19 452 12 286 395 091

10.Skriveni kurikulum

ukljucuje verbalnu 1 24 1 24 4 95 21 50 15 357 414 087
nastavnu

komunikaciju

11.Skriveni kurikulum
ukljucuje neverbalnu
komunikaciju

0 0 1 2.4 5 119 19 452 17 405 424 0.75

12.Skriveni kurikulum
se reflektira na
pona$anja na nastavi

0 0 0 0 5 119 20 476 17 405 429 0.67
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13.Skriveni kurikulum
se odrazava u 0 0 0 0 7 16.7 19 452 16 38.1 421

stavovima ucenika.

0.71

14.Skriveni kurikulum

se ogleda u ponasanju

ucenika jednih prema 0 0 1 24 5 119 19 452 17 405 4.24
drugima i ponasanju

ucenika prema

nastavniku

0.75

15.Vazno je osvijestiti

elemente skrivenog

kurikulumakakobise 1 24 0 0 10 238 15 357 16 381 4.07
djelovanjem

suprotstavio njihovom

utjecaju

0.92

16.Skriveni kurikulum
moze imati
manipulativni utjecaj

1 2.4 2 48 13 309 9 214 17 405 3.93

1.06

17.Skriveni kurikulum
utjece na formalni
kurikulum

1 2.4 2 4.8 9 214 16 381 14 333 3.9

0.98

Deskriptivnim parametrima prikazani su odgovori po Cesticama kojima je ispitano misljenje
nastavnika prema pojmovno-sadrzajnom odredenju skrivenog kurikuluma. Nastavnici se u
najvecoj mjeri slazu s tvrdnjom da je skriveni kurikulum nepisana kultura nastave i skole (M =
4.60, 61,9% ih se potpuno slaze), da je skriveni kurikulum skup utjecaja koji formira i prenosi
socijalne vrijednosti (M = 4.45, 52,4% ih se potpuno slaze) te da su znanja o skrivenom (tajnom,
nepisanom) kurikulumu vazna za uspjeSan odgojno-obrazovni proces (M = 4.45, 50% ih se
potpuno slaze). Takoder se u velikoj mjeri slazu da skrivenim Kkurikulumom nastavnici
nesvjesno prenose vlastite norme, vrijednosti i uvjerenja (M = 4.43, 52,3% ih se potpuno slaze).
S druge strane, nastavnici se u najmanjoj mjeri slazu s tvrdnjom da skriveni kurikulum blokira
odgojne vrijednosti u¢enika (M = 3.00). Takoder se manje slazu da skriveni kurikulum moze
imati manipulativni utjecaj (M = 3.93), da utjece na formalni kurikulum (M=3.95) i da ukljucuje

nacin odijevanja (M = 3.95).
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Misljenja nastavnika prema pojmovno-sadriajnom odredenju skrivenog kurikuluma S

obzirom na spol

Nastavnici Nastavnice F
M SD M SD

1. Znanja o skrivenom (tajnom,

nepisanom) kurikulumu su vazna za 4.58 0.51 4.40 0.62 0.82

uspje$an odgojno-obrazovni proces
2. Skriveni kurikulum je nepisana kultura

nastave i Skole 4.58 0.51 4.60 0.56 0.01
3. Skriveni kurikulum je skup utjecaja

koji formira i prenosi socijalne 4.67 0.49 4.37 0.66 1.97

vrijednosti
4. Skriveni kurikulum oblikuje odgojne

vrijednosti u¢enika 4.25 0.75 4.33 0.75 0.10
5. Skriveni kurikulum blokira odgojne

vrijednosti u¢enika 3.08 1.56 2.97 0.99 0.08
6. Skriveni kurikulum se reflektira na

nastavnu klimu 4.33 0.65 4.20 0.76 0.28
7. Skrivenim kurikulumom nastavnici

nesvjesno prenose vlastite norme, 4.67 0.49 4.33 0.75 1.97

vrijednosti i uvjerenja
8. Skriveni kurikulum se reflektira na

zadovoljstvo ucenika nastavom i 4.17 0.71 4.03 0.71 0.30

Skolom
9. Skriveni kurikulum ukljucuje nacin

odijevanja 3.83 1.19 4.00 0.78 0.28
10. Skriveni kurikulum ukljuc¢uje verbalnu

nastavnu komunikaciju 4.42 0.66 4.03 0.92 1.69
11. Skriveni kurikulum ukljucuje

neverbalnu komunikaciju 4.33 0.88 4.20 0.71 0.26
12. Skriveni kurikulum se reflektira na

ponaganja na nastavi 458 051 417 069 3.48
13. Skriveni kurikulum se odrazava u

stavovima ucenika. 4.58 0.66 4.07 0.69 4.87
14. Skriveni kurikulum se ogleda u

ponasanju uc¢enika jednih prema 458 066 410 075 371

drugima i ponaSanju uéenika prema ' ' ' ' '

nastavniku
15. Vazno je osvijestiti elemente skrivenog

kurikuluma kako bi se djelovanjem 4.17 0.71 4.03 0.99 0.18

suprotstavio njihovom utjecaju
16. Skriveni kurikulum moZze imati

manipulativni utjecaj 4.00 1.41 3.90 0.92 0.07
17. Skriveni kurikulum utjece na formalni

4.08 1.31 3.90 0.84 0.29

kurikulum

* ZnacCajnost na razini p < 0.05
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Kada se promatraju misljenja koja su nastavnici procijenili o skrivenom kurikulumu, moze se
uociti kako se nastavnici u vecoj mjeri slazu s ve¢inom navedenih tvrdnji nego nastavnice.
Nastavnici u vecoj mjeri smatraju da su znanja o skrivenom kurikulumu vazna za uspjesan
odgojno-obrazovni proces (M = 4.58), da je skriveni kurikulum skup utjecaja koji formira i
prenosi socijalne vrijednosti (M = 4.67), da blokira odgojne vrijednosti u¢enika (M = 3.08), da
se reflektira na nastavnu klimu (M = 4.33), da skrivenim kurikulumom nastavnici nesvjesno
prenose vlastite norme, vrijednosti i uvjerenja (M = 4.67), da se reflektira na zadovoljstvo
ucenika nastavom i Skolom (M = 4.17), da ukljucuje verbalnu (M = 4.42), neverbalnu (M =
4.33) nastavnu komunikaciju, da se reflektira na ponaSanja na nastavi (M = 4.58), da se
odrazava u stavovima ucenika (M = 4.58), da se ogleda u ponasanju ucenika jednih prema
drugima i ponasanju uéenika prema nastavniku (M = 4.58), da je vazno osvijestiti elemente
skrivenog kurikuluma kako bi se djelovanjem suprotstavio njihovom utjecaju (M = 4.17), da
moze imati manipulativni utjecaj (M = 4.00) i da utjece na formalni kurikulum (M = 4.08). S
druge strane, nastavnice se vise slazu da skriveni kurikulum oblikuje odgojne vrijednosti
ucenika (M = 4.33) i da skriveni kurikulum ukljuéuje nacin odijevanja (M = 4.00). Nastavnici
i nastavnice podjednako se slazu da skriveni kurikulum predstavlja nepisanu kulturu nastave i
Skole. Jedina statisticki znacajna razlika pokazala se za tvrdnju da se skriveni kurikulum
odrazava u stavovima ucenika (F = 4.87, p < 0.05), s ¢ime se nastavnici znacajno vise slazu

nego nastavnice.

Misljenja nastavnika prema pojmovno-sadriajnom odredenju skrivenog kurikuluma S

obzirom na radni staz

Do 10 godina Vise od 10 godina

M SD M SD

1. Znanja o skrivenom (tajnom, nepisanom)

kurikulumu su vazna za uspjesan 4.59 0.50 4.30 0.65 2.62

odgojno-obrazovni proces
2. Skriveni kurikulum je nepisana kultura

nastave i Skole 4.59 0.50 4.60 0.59 0.00
3. Skriveni kurikulum je skup utjecaja koji

formira i prenosi socijalne vrijednosti 4.45 0.67 4.45 0.60 0.00
4. Skriveni kurikulum oblikuje odgojne

vrijednosti ucenika 4.27 0.82 4.35 0.67 0.11
5. Skriveni kurikulum blokira odgojne

vrijednosti udenika 3.23 1.15 2.75 1.16 1.78
6. Skriveni kurikulum se reflektira na

4.32 0.71 4.15 0.74 0.56

nastavnu klimu
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7. Skrivenim kurikulumom nastavnici
nesvjesno prenose vlastite norme, 4.59 0.59 4.25 0.78 2.55
vrijednosti i uvjerenja

8. Skriveni kurikulum se reflektira na

zadovoljstvo ucenika nastavom i §kolom 4.23 0.61 3.90 0.78 2.28
9. Skriveni kurikulum ukljucuje nacin

odijevanja 4.05 0.95 3.85 0.87 0.48
10. Skriveni kurikulum ukljucuje verbalnu

nastavnu komunikaciju 4.32 0.64 3.95 1.05 1.91
11. Skriveni kurikulum ukljucuje neverbalnu

komunikaciju 4.36 0.72 4.10 0.78 1.27
12. Skriveni kurikulum se reflektira na

ponaSanja na nastavi 4.45 0.59 4.10 0.71 3.05
13. Skriveni kurikulum se odrazava u

4.36 0.65 4.05 0.75 2.06

stavovima ucenika.

14. Skriveni kurikulum se ogleda u
ponasanju uc¢enika jednih prema drugima 4.50 0.51 3.95 0.88 6.20*
i ponaSanju ucenika prema nastavniku

15. Vazno je osvijestiti elemente skrivenog
kurikuluma kako bi se djelovanjem 4.09 0.97 4.05 0.88 0.20
suprotstavio njihovom utjecaju

16. Skriveni kurikulum moze imati

manipulativni utjecaj 4.05 1.13 3.80 1.01 0.55

17. Skriveni kurikulum utjece na formalni

kurikulum 4.00 1.11 3.90 0.85 0.11

Dobiveni rezultati pokazuju da se nastavnici s manje radnog staza, do 10 godina, u ve¢oj mjeri
slazu s ispitivanim tvrdnjama. Nadalje, u vecoj mjeri smatraju da su znanja o skrivenom
kurikulumu vazna za uspjeSan odgojno-obrazovni proces (M = 4.59), da blokira odgojne
vrijednosti u¢enika (M = 3.23), da se reflektira na nastavnu klimu (M = 4.32), da skrivenim
kurikulumom nastavnici nesvjesno prenose vlastite norme, vrijednosti i uvjerenja (M = 4.59),
da se reflektira na zadovoljstvo ucenika nastavom i Skolom (M = 4.23), da ukljucuje nacin
odijevanja (M = 4.05), da ukljucuje verbalnu (M = 4.32), neverbalnu (M=4.36) nastavnu
komunikaciju, da se reflektira na ponaSanja na nastavi (M = 4.45), da se odrazava u stavovima
ucenika (M = 4.36), da se ogleda u ponasanju ucenika jednih prema drugima i ponaSanju
ucenika prema nastavniku (M = 4.50) te moze imati manipulativni utjecaj (M = 4.05).
Nastavnici s manje od 10 godina radnog staZa i oni s vise od 10 godina radnog staza podjednako
se slazu da skriveni kurikulum predstavlja nepisanu kulturu nastave i Skole, da je skriveni
kurikulum skup utjecaja koji formira i prenosi socijalne vrijednosti, da oblikuje odgojne
vrijednosti ucenika, zatim da je vazno osvijestiti elemente skrivenog kurikuluma kako bi se

djelovanjem suprotstavio njihovom utjecaju i da utjece na formalni kurikulum. Jedina znac¢ajna
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razlika dobivena je da se skriveni kurikulum ogleda u ponasanju uéenika jednih prema drugima
I ponasanju ucenika prema nastavniku (F = 6.20, p<0.05), s ¢ime se slaze znaCajno vise

nastavnika s manje radnog staza.

Utjecaj skrivenog kurikuluma na nastavi Glazbene kulture

Utjecaj skrivenog kurikuluma u nastavi

M Da

m Ne

Nastavnike se pitalo da procijene primjecuju li utjecaj skrivenog kurikuluma u svojoj nastavi.
Dobiveni rezultati ukazuju da 62% nastavnika prepoznaje utjecaj skrivenog kurikuluma u

SV0j0j nastavi.

Nastavnici su naveli sljedece elemente za koje smatraju da svojim djelovanjem, kao skriveni

kurikulum utjecu na nastavu glazbe:

e Utjecaj kod vlastite kuée na glazbu koja se treba svidati djetetu unaprijed, prije nego
$to uopce otkrije §to bi ono zelio

e Primjecujem, medutim teSko je tocno znati je li to utjecaj

¢ Individualan pristup u€eniku bez obzira ima li rjeSenje o Skolovanju ili ne, razgovor,
zagrljaj, podrska

e Ponasanje ucenika prema svojim vr$njacima, glazbeni ukus uc¢enika, odnos ucenika i
ostalih nastavnika

e Odnosi medu ucenicima, aktivnost u¢enika na nastavi, odbijanje odredenih glazbenih
aktivnosti, stavovi u¢enika prema trenutnim dogadanjima u svijetu

e (Glazbeni ukus formiram u domu ucenika, utjecaj medija na ucenike

e Utjecaj drustva i medija na glazbeni ukus, ocekivanje odlicnih ocjena s obzirom na

predmet, utjecaj roditelja na misljenje o vaznosti predmeta.
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Elementi koji svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utjecu na nastavu Glazbene

kulture
Uopéene Najcesce Nltl_qtjece, Najcesce U .
R . niti ne potpunosti
utjece ne utjece utjete utjece utjede
M SD
f % f % f % f % f %
1.Mjesto predmeta u 1 2.4 0 0 8 19 15 357 18 429 417 091
rasporedu
2.Broj nastavnih sati
predmeta Glazbena 1 24 0 0 4 9.5 8 19 29 69.1 452 0.86
kultura
3.Stav drustva prema
predmetu Glazbena 0 0 0 0 2 4.8 12 286 28 66.6 462 0.58
kultura
4.0p¢i stav drustvene
zajednice prema 0 0 0 0 5 119 13 31 24 57.1 445 0.71
uciteljima
5.Percepcija kolega iz
kolektiva o vaznosti 0 0 0 0 6 143 12 286 24 57.1 443 0.73
predmeta Glazbena
kultura
6.Status umjetnosti u 0 0 0 0 6 143 16 381 20 47.6 433 0.72
drustvu
7.Stav ucenika prema 0 0 1 24 4 9.5 11 262 26 61.9 448 0.77
predmetu
8.Stav roditelja prema 0 0 0 0 2 4.8 17 405 23 54.7 450 0.59
predmetu
9.Kultura skole (norme, 0 0 0 0 4 9.5 10 238 28 66.7 457 0.66
uvjerenja, rituali)
10.Ponasanje ucenika na 0 0 0 0 8 19 11 262 23 54.8 436 0.79
nastavi
11.Preopterecenost
ucenika nastavnim i 0 0 1 2.4 9 214 14 333 18 42.9 417 0.85
izvannastavnim
sadrzajima
12.Aktivnost ucenika na 0 0 0 0 6 143 10 238 26 619 448 074
nastavi
13.Medusobni odnosi 0 0 0 0 7 16.7 17 405 18 42.8 426 0.73
ucenika
14 Motiviranost uéenika
za sudjelovanje u
aktivnostima na nastavi 0 0 0 0 3 7.1 12 286 27 64.3 457 0.63
(u pjevanju, slusanju i
dr.)
15.Novine i zahtjevi koji
su nastupili uslijed 0 0 1 24 9 214 14 333 18 42.9 417 0.85
kurikularne reforme i
uvodenja Skole za Zivot
16.Materijal
aeryaina O 0 0 0 3 71 14 333 25 596 452 063

opremljenost ucionice i
uvjeti za rad
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17.0c¢ekivanja
nastavnika od pojedinih
ucenika

o
o
o
o
[0}

19 14 333 20 477 429

0.77

18.Zahtjevi organiziranja

i provodenja 0 0 0 0 4 9.5 15 357 23 54.8 4.45
izvannastavnih glazbenih

aktivnosti

0.67

19.Nedostatak vremena

za realizaciju 0 0 0 0 7 167 7 167 28 66.6 450
predvidenog nastavnog

sadrzaja

0.77

20.Nepridrzavanje 0 0 0 0 10 238 12 286 20 47.6 4.24
razrednim pravilima

0.82

21.Manjak znanja,
vjestina i sposobnosti U
pojedinom podrucju

0 0 1 2.4 8 19 16 381 17 405 417

0.82

22.Nacin ispitivanja i 0 0 2 4.8 6 143 14 333 20 47.6 4.24
vrednovanja znanja

0.88

23.Zahtjevi uslijed
inkluzije ucenika s 0 0 2 4.8 7 16,7 11 261 22 52.4 4.26

teSko¢ama u nastavi
Glazbene kulture

0.91

24.0nline nastava za 0 0 2 48 5 119 8 19 27 643 443
vrijeme pandemije

0.88

25.Motiviranost u€enika 0 0 2 4.8 3 7.1 9 214 28 66.7 4.50
za vrijeme online nastave

0.83

Nastavnici su kao najvaznije ispitivane elemente koje svojim djelovanjem kao skriveni
kurikulum utjecu na nastavu glazbe procijenili stav drustva prema predmetu Glazbena kultura
(M = 4.62, 66,6% smatra da u potpunosti utjece), kultura Skole (M = 4.57, 66,7% smatra da u
potpunosti utjece), motiviranost ucenika za sudjelovanje u aktivnostima na nastavi (M = 4.57,
64,3% smatra da u potpunosti utjece), broj nastavnih sati predmeta Glazbena kultura (M =4.52,
69,1% smatra da u potpunosti utje¢e), materijalna opremljenost u¢ionice i uvjeti za rad (M =
4.52, 59,6% smatra da u potpunosti utjece), motiviranost u¢enika za vrijeme online nastave (M
= 4.50, 66,7% smatra da u potpunosti utjece), nedostatak vremena za realizaciju predvidenog
nastavnog sadrzaja (M = 4.50, 66,6% smatra da u potpunosti utjece) i stav roditelja prema
predmetu (M = 4.50, 54,7% smatra da u potpunosti utjece). Opéenito, moze se rec¢i da nastavnici
za sve ispitivane elemente smatraju da najceS¢e utjeCu na nastavu (vidljivo iz vrijednosti

aritmetickih sredina koje su iznad 4).
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6. ZAKLJUCAK

Skriveni kurikulum nosi jednaku odgovornost kao i formalni kurikulum kada je u pitanju
oblikovanje u¢enikove osobnosti, razvijanje sposobnosti i ostvarenja vlastitih potencijala. U
Skoli mozemo cuti tihe, ali snazne poruke koje itekako mogu utjecati na ucenikovo formiranje
stavova i pogleda na buducnost. Pri oblikovanju skrivenoga kurikuluma vrlo je vazna uloga
ucitelja. U nastavi Glazbene kulture uo¢avamo utjecaje skrivenoga kurikuluma koji ponekad
moze stvoriti kod ucenika krivi pogled na glazbu kao umjetnost, ali 1 na sami predmet.
Kompetentan ucitelj glazbe svoje u¢enike moze nauciti bitnim vrijednostima te im kroz vlastiti
primjer pokazati kako cijeniti glazbu i sve njezine blagodati. Takoder, putem nastave Glazbene
kulture moZemo ucenicima olaksati $kolske dane kroz omiljene glazbene igre i aktivnosti te
sluSanjem vrijedne glazbe zbog ve¢ poznatih utjecaja glazbe na ucenikovo raspoloZenje. Svaki
ucitelj svoju ulogu u formiranju uéenickih stavova, vrijednosti i misljenja treba shvatiti vrlo
ozbiljno. Takoder vlastite stavove i vrijednosti treba svakodnevno propitkivati i oslikavati ih na
ucenike. Ako se istom pristupi na odgovarajuéi nacin, buduénost uc¢enika moze dobiti jednu
pozitivnu i vrijednu notu. Pametnom i kvalitetnom organizacijom ucitelj glazbe moze
odgovoriti na zamke skrivenoga kurikuluma i njegova utjecaja na predmet Glazbene kulture te

svoje ucenike odgojiti kao buduce slusatelje i zaljubljenike u pravu i vrijednu glazbu.

Analizom i interpretacijom rezultata istrazivanja dolazimo do zakljucka kako vecina nastavnika
smatra da je skriveni kurikulum nepisana kultura Skole te da je vrlo vazan za uspjeS$nost
odgojno-obrazovnoga procesa. Vise od polovine nastavnika (62%) upucuje na to da prepoznaje
utjecaj skrivenoga kurikuluma u svojoj nastavi (primjerice odnosi medu ucenicima, aktivnost
ucenika na nastavi, odbijanje odredenih glazbenih aktivnosti, utjecaj druStva i medija na
glazbeni ukus, utjecaj roditelja na stav 0 vaznosti predmeta...). Nastavnici su kao najvaznije
ispitivane elemente koje svojim djelovanjem kao skriveni kurikulum utjecu na nastavu glazbe
procijenili sljedece: stav drustva prema predmetu Glazbena kultura, kultura Skole, motiviranost
ucenika za sudjelovanje u aktivnostima na nastavi, broj nastavnih sati predmeta Glazbene
kulture te materijalna opremljenost ucionice i uvjeti za rad. Op¢enito mozemo zakljuciti kako

nastavnici sve elemente procjenjuju vrlo visoko.

Ovim se istrazivanjem Zeli potaknuti sve nastavnike da osvijeste svoj utjecaj na oblikovanje
ucenikovih vrijednosti i stavova te da osvijeste utjecaj skrivenoga kurikuluma kako bi mogli

uspjesno odgovoriti na sve njegove zamke i unaprijed izbje¢i nesporazume i prepreke.
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